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Presentacion

La Congregacién de Religiosos Terciarios Capuchinos de Nuestra Sefiora de los Dolores -
nacida el 12 abril de 1889, por medio del Padre Luis Amigd y Ferrer, y aprobada por la Iglesia
el 19 de septiembre de 1902- participa “en la misién universal de la Iglesia con una misién
especial transmitida por el Padre Fundador, la reeducacidn de la juventud. Vosotros, mis
amados hijos e hijas, a quienes El ha constituido zagales de su rebafio, sois los que habéis de
ir en pos de la oveja descarriada hasta volverla al aprisco del Buen Pastor”*. Ejerce su misidn
en 20 paises de Africa, Europa, Asia, sur, centro y norte de América, desarrollando, en este
momento, su labor pastoral en diferentes lineas de accién, 30% programas de reeducacion,
25% programas de proteccion y 23% en colegios. Desarrolla, ademds, pastoral juvenil en la
Universidad Catolica Luis Amigd (UCLA), parroquias y entornos educativos mas abiertos. Con
355 religiosos y en conjunto con profesionales y empleados atendemos un aproximado de
89.237 -segln cifras 2019- de nifios, adolescentes, jovenes y sus familias a nivel mundial.

Siendo fieles a nuestro proyecto de vida y conscientes de que “esta misién apostodlica es
esencial a la Congregacién”?, los amigonianos estamos llamados a:

* Ejercer nuestra misién como “testigos e instrumentos del amor de Cristo a los
jovenes”3, orientando nuestra atencidn educativa y pastoral al cuidado de la
“persona”. De manera especial al cuidado y proteccion de los nifos, adolescentes,
jovenes y personas vulnerables que estan a nuestro cargo, garantizando el
cumplimiento, la defensa y promocién de sus derechos.

* Asi como también a respetar su dignidad, “impulsados por el ejemplo de vida de
nuestro Padre Fundador, encarnando las actitudes del Buen Pastor, que conoce a las
ovejas, camina delante de ellas, busca a las que se pierden, comparte sus alegrias y
penas, aprende por experiencia la ciencia del corazéon humano, y da la vida por
todas”%.

* A vivir, conscientemente y con todas las consecuencias y responsabilidades, lo que
implica esta labor pastoral amigoniana.

* A este proyecto de vida y misién también estan llamados los laicos que comparten,
desde su consagracion bautismal o simplemente desde su vocacién laical, nuestra
espiritualidad y misidn.

El presente es el documento oficial que servira como documento referente, con las
respectivas adaptaciones a la normativa de cada pais, provincia, didcesis de los diferentes
contextos donde existan programas, centros, instituciones y parroquias bajo nuestra
responsabilidad.

1Constituciones, n. 6.
2Constituciones n. 57
3 Ibidem
4 Ibidem
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En él estan contenidas las medidas, procedimientos y acciones, tanto de prevencién como
de correccion, con las necesarias orientaciones, obligaciones y responsabilidades en todo lo
que tenga que ver con el cuidado integral de las personas a nosotros confiadas, en lo
referente a abusos, sea por sospecha o que se haya constatado algun caso, en la busqueda
de un entorno que garantice el bienestar y la proteccion de todas las personas vinculadas en
nuestros programas, centros, instituciones y parroquias.

El cuidado y la atencidn educativo- pastoral de nuestra misién siempre tendrd como
contenido y fondo el amor a nuestros nifios, adolescentes y joévenes, que nace de una
profunda dimension espiritual y que “nos exige actuar conforme a la pedagogia del amor”>y
tendra, ademas, como condicion, el equilibrio y la madurez afectiva en el trato y relacién con
todos los actores de nuestros programas, centros, instituciones y parroquias, garantizando
asi el entorno sano que todos deseamos como ambiente propicio y necesario para educar,
evangelizar y acompafiar.

Roma, 1 de octubre de 2021, dia aniversario de la Pascua definitiva del padre Fundador
(1934).

5 Constituciones, n. 57.



Capitulo 1

Declaracion de compromiso

1.1 El porqué de este documento

El documento que hoy presentamos —fruto maduro de reflexion, trabajo conjunto vy
participacién— tiene intrinseca una doble motivacién. Por una parte, cumple con el mandato
del XXIl Capitulo General de nuestra Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos —
Amigonianos— vy, por otra parte, responde a la invitacién que nos hace la Iglesia para que
elaboremos lineas claras que orienten el trabajo pastoral en todo lo concerniente a la
proteccion de la niflez y de otras personas en situacién de vulnerabilidad frente a casos de
abuso.

Al mismo tiempo, responde al desarrollo cultural y pedagégico de todas las sociedades,
especialmente en las que estamos presentes, y que paulatinamente estdn asumiendo y se
estdn comprometiendo con los derechos fundamentales de los nifios®. Sin lugar a dudas,
esta creciendo la sensibilidad y la percepcion de que los nifios, debido a su condicidon de
vulnerabilidad y a la necesidad que tienen de proteccién, deben crecer y desarrollarse en
ambientes sanos que favorezcan y protejan todos sus derechos. Nosotros, como
Congregacion religiosa, fundada para crear entornos favorables para nifios, nifias vy
adolescentes vulnerables, nos comprometemos a sequir respondiendo con fidelidad creativa
a este elemento esencial de nuestro carisma.

En concreto, son éstas las tareas a las que intenta responder el presente documento:

El XXIl Capitulo General, reunido en Roma del 29 de abril al 9 de mayo de 2019, determind
en su acuerdo 3.3:

El Capitulo compromete al Gobierno General a que elabore una Politica de Proteccion de
la Infancia y Adolescencia a nivel congregacional, asumiendo la normativa emitida por la
Santa Sede y teniendo en cuenta las legislaciones propias de cada Estado al respecto, y a
que se comprometa a su aplicacion en todos los ambitos de nuestra mision.

Con este acuerdo el Capitulo General respondio a la invitacién que el Santo Padre Francisco
dirigié a todas las didcesis y Congregaciones religiosas en febrero de 2015, a fin de que

SLa Declaracion de los Derechos del Nifio es un tratado internacional firmado el 20 de noviembre de 1959 por
los 78 paises que en ese momento componian la Organizacidn de las Naciones Unidas (ONU) y que tenia como
finalidad recoger los derechos de los menores con edad inferior a los 18 afios. El antecedente a este tratado, lo
constituye la Declaracion de Ginebra sobre los Derechos del Nifio que fue el primer texto histérico que
reconocio los derechos de los nifios y que fue firmado en 1924. Sin embargo, para concretizar ain mas el
cumplimiento del tratado, que hasta entonces no tenia caracter obligatorio, se llevé a cabo la Convencién sobre
los Derechos del Nifio, cuyo texto fue aprobado en la Asamblea General de Naciones Unidas el 20 de noviembre
de 1989 y que cuenta con 54 articulos vinculantes y obligatorios para todos los paises que lo ratifiquen.
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hicieran todo lo posible para garantizar la seguridad de los nifios y de las personas en
situacion de vulnerabilidad que, a través del servicio pastoral, les son encomendados:

Corresponde al Obispo diocesano y a los Superiores mayores la tarea de verificar que, en
las parroquias y en otras instituciones de la Iglesia, se garantice la seguridad de los
menores y de los adultos vulnerables. Como expresion del deber de la Iglesia de
manifestar la compasion de Jesus a los que han sufrido abuso sexual, y a sus familias, se
insta a las didcesis y los Institutos de Vida Consagrada y las Sociedades de Vida
Apostdlica a establecer programas de atencion pastoral, que podrdn contar con la
aportacion de servicios psicoldgicos y espirituales. Los Pastores y los responsables de las
comunidades religiosas han de estar disponibles para el encuentro con los que han
sufrido abusos y sus seres queridos: se trata de valiosas ocasiones para escuchar y pedir
perdon a los que han sufrido mucho’.

Asi pues, este documento quiere ser un instrumento, desde la originalidad de nuestro
carisma, de respuesta a una necesidad social urgente que nos pide acciones claras y eficaces
para evitar ocasiones de abusos a niflos o personas en situacién de vulnerabilidad o para
acompaiiar pastoral e integralmente a todas las personas involucradas en un abuso.

1.2 El para qué de este documento

Para la elaboracién de este documento, hemos tomado, como instrumento de trabajo, las
Lineas Guia propuestas por la Comision Pontificia para la proteccion de los menores en el afio
2016, cuyo propdsito es ayudar a las Conferencias Episcopales y a las Congregaciones
religiosas a desarrollar y poner en marcha politicas, procedimientos y programas efectivos
para la proteccién de nifios y personas en situacién de vulnerabilidad.

Se trata de crear lugares seguros y sanos para todos los que lo necesiten, tanto nifilos como
personas en situaciéon de vulnerabilidad y, en este propdsito, nosotros, como religiosos
amigonianos, nos sentimos en profunda comunién con la Iglesia. Sélo de esta manera, como
insiste el Papa Francisco, podremos “promover la plena credibilidad del anuncio evangélico y
la eficacia de la mision de la Iglesia™®.

Por otra parte, el documento marca el comienzo de un caminar juntos en la proteccion de la
nifiez y de las personas en situacion de vulnerabilidad en nuestra Congregacién. Hasta ahora
han sido las diferentes demarcaciones las que han elaborado sus propias politicas, dando
respuestas a las solicitudes de su entorno o a las exigencias de las comunidades o de las
instituciones en las que estamos presentes. Con este instrumento, que ahora entregamos,
queremos dar criterios y establecer obligaciones comunes para toda la Congregacién. Su
estudio, su andlisis en lo concreto de las comunidades y su puesta en prdactica por parte de

7 FRANCISCO, Carta a los Presidentes de las Conferencias Episcopales y a los Superiores de los Institutos de Vida
Consagrada y las Sociedades de Vida Apostélica acerca de la Comision Pontificia para la Proteccion de los
Menores, (2 de febrero de 2015). http://www.vatican.va/content/francesco/es/letters/2015/documents/papa-
francesco_20150202_lettera-pontificia-commissione-tutela-minori.html

8 FRaNCISCO, Carta Apostélica en forma de "Motu Proprio" del Sumo Pontifice Francisco "Vos estis lux mundi". (7
de mayo de 2019). http://www.vatican.va/content/francesco/es/motu_proprio/documents/papa-francesco-
motu-proprio-20190507_vos-estis-lux-mundi.html.



todos, es una exigencia de nuestro carisma fundacional y de nuestra condicion de religiosos
dentro de la Iglesia Catdlica. Esta exigencia, como nos dice el Papa:

...concierne también a todos aquéllos que, en diversos modos, realizan ministerios en la
Iglesia, profesan los consejos evangélicos o estdn llamados a servir al pueblo cristiano...
Deseo que este compromiso se implemente de manera plenamente eclesial, y que sea
una expresion de la comunion que nos mantiene unidos, mediante la escucha
reciproca, y abiertos a las aportaciones de todos los que estdn profundamente
interesados en este camino de conversion®.

Sin embargo, reconociendo que son numerosas y diversas las realidades sociales, politicas y
econdmicas en las que prestamos nuestro servicio pastoral, el documento deja un margen
prudente y necesario para que, en cada regién o pais, teniendo en cuenta las propias
legislaciones, se puedan hacer las adaptaciones necesarias para su concreta aplicacion.

Tenemos claro que la proteccion de la nifiez y de las personas en situacién de vulnerabilidad
es todo un proceso, que requiere una continua confrontacién y adaptacién y que, por lo
tanto, no llega nunca a su plena realizacidn. Por eso, nos mueve la certeza de que crear
entornos sanos y seguros ya sea para nifios, nifias, adolescentes o personas en situacion de
vulnerabilidad, nos ayudard a mejorar los procesos de calidad de nuestras instituciones y
programas. La protecciéon eficaz se logra con estructuras y comunidades transparentes,
responsables y atentas para prevenir ocasiones que puedan dar espacio a abusos sobre
personas en situacién de vulnerabilidad.

Estos procesos, por su propia dinamica interna, nos llevaran a ser mas conscientes de
nuestras actitudes personales y a valorar nuestras relaciones con los demas. Nos mostraran,
con mayor nitidez, que cada persona necesita de proteccidon y de cuidados y que, por tanto,
es urgente que nuestras comunidades crezcan en la cultura del cuidado mutuo o, mejor aun,
del amor al préjimo incluso hasta el extremo, como nos lo propone el Evangelio.

Se trata en ultimas de una invitacidn a todos los religiosos, pero en especial a los superiores,
a iniciar o continuar, en todas las demarcaciones y concretamente en las respectivas
comunidades y obras, procesos de reflexion, evaluacion y mejora continua, con el fin de
hacer el mayor bien posible a las personas que pastoralmente se nos han encomendado. El
esfuerzo por responder creativa y fielmente a esta invitacion, nos ayudara también a
nosotros, como religiosos, a vivir nuestra consagracién con satisfaccion, equilibrio y alegria.

1.3 Principios doctrinales de la politica

Como religiosos de la Congregacion de Terciarios Capuchinos de Nuestra Sefiora de los
Dolores, también llamados “Amigonianos”, participamos en la Iglesia con una misién
especial, transmitida por nuestro Padre Fundador Luis Amigd: “la educacion cristiana de la
juventud extraviada del camino, de la verdad y del bien”°. Como consagrados nos
comprometemos en la promocion de los derechos humanos, la justicia, la libertad, el

% FRANCISCO, Carta Apostdlica en forma de "Motu Proprio" del Sumo Pontifice Francisco "Vos estis lux mundi”. (7
de mayo de 2019). http://www.vatican.va/content/francesco/es/motu_proprio/documents/papa-francesco-
motu-proprio-20190507_vos-estis-lux-mundi.html.

10 TERCIARIOS CAPUCHINOS, Constituciones (1995), n. 56.
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respeto y la dignidad de toda persona humana, sobre todo nifos, nifias, adolescentes y
personas en situacion de vulnerabilidad

Desempefiamos nuestra mision siendo “testigos e instrumentos del amor de Cristo”!!,
inspirados en la tradicion de la Congregacién y aplicando un sistema educativo propio,
enriquecido y renovado continuamente con el estudio de las ciencias de la educacién, con
otras disciplinas afines y con la experiencia que nos regala el dia a dia. Actuamos “conforme
a la pedagogia del amor”’?, dentro de un marco juridico nacional e internacional que
garantiza el orden social, la transparencia, el trato digno, la tolerancia, el interés por la
familia y la sana convivencia ciudadana.

Si bien se hace un reconocimiento a la pluralidad de los contextos y de las diversas
instituciones, es necesario establecer unos criterios bdsicos y unos estandares
internacionales, a partir de tres principios:

1) La dignidad humana, como derecho inherente al ser humano, como don concedido
por Dios a todo hombre y mujer, y como parte integrante esencial del humanismo
cristiano, en el que se basa nuestra pedagogia.

2) El interés superior de la nifiez, objetivo central de nuestro compromiso, y que
expresamos con acciones dirigidas a lograr que el propio menor alcance el pleno y
armonioso desarrollo de su personalidad en la perspectiva de lograr adultos sanos,
libres y auténomos.

3) La pedagogia amigoniana, enriquecida con las ciencias humanas y fruto de la
espiritualidad y de la tradicién mas que centenaria de nuestra Congregacion, y que
fomenta la responsabilidad personal.

Estos principios carismaticos expresan claramente nuestro compromiso con los derechos del
nifio. Los “Amigonianos”, tanto religiosos como laicos, adherimos a los derechos humanos y
mas especificamente a los derechos del nifio, tal como se expresan en la Convencion de las
Naciones Unidas de 1989:

Articulo 3

“En todas las medidas concernientes a los nifios que adopten las instituciones publicas
o privadas de bienestar social, los tribunales, las autoridades administrativas o los
organos legislativos, una consideracion primordial serd el interés superior del nifio”.

Articulo 19

1. “Los Estados parte (de la Convencion) adoptardn todas las medidas legislativas,
administrativas, sociales y educativas apropiadas para proteger al nifio contra toda
forma de violencia, lesiones, perjuicio o abuso fisico o mental, descuido o trato
negligente, malos tratos o explotacion, incluido el abuso sexual, mientras el nifio se
encuentre bajo la custodia de los padres, de un representante legal o de cualquier
otra persona que lo tenga a su cargo”.

11 TErcIARIOS CAPUCHINOS, Constituciones (1995), n. 57.
12 TERCIARIOS CAPUCHINOS, Constituciones (1995), n. 57.
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2. “Esas medidas de proteccion deberian incluir, si es necesario, procedimientos
eficaces para el establecimiento de programas sociales, con objeto de proporcionar la
asistencia necesaria al nifio y a quienes cuidan de él, asi como para otras formas de
prevencion y para la identificacion, notificacion, remision a una institucion,
investigacion, tratamiento y observacion ulterior de los casos antes descritos de
maltrato infantil y, si corresponde, la intervencion judicial”.

La Santa Sede, signataria de esta Convencion de las Naciones Unidas y nosotros, como
religiosos y como Iglesia, la asumimos en su integridad. Para el Papa Juan Pablo II, Pontifice
en el momento histdrico de la firma de la Convencidn, la adhesién a dicha Convencién en
favor de la nifiez representaba una oportunidad que no se podia desperdiciar de cara a la
busqueda de la construccion de un mundo mas justo y mas humano. A este propdsito, dijo:

Ningun pais del mundo, ningun sistema politico puede pensar en el propio futuro de
modo diverso, si no es a través de la imagen de estas nuevas generaciones que
tomardn de sus padres el multiple patrimonio de los valores, de los deberes, de las
aspiraciones de la nacion a la que pertenecen, junto con el de toda la familia humana.
La solicitud por el nifio, incluso antes de su nacimiento, desde el primer momento de su
concepcion y, a continuacion, en los afios de la infancia y de la juventud es la
verificacion primera y fundamental de la relacion del hombre con el hombre. Por esto,
équé mds se podria desear a cada nacion y a toda la humanidad, a todos los nifios del
mundo sino un futuro mejor en el que el respeto de los derechos del hombre llegue a
ser una realidad plena?*3

Por ello, nosotros como Instituto de Vida Consagrada, aprobado por la Santa Sede en el afio
1902, nos comprometemos, junto con toda la Iglesia Catdlica, a:

e educar y ejercer el ministerio pastoral que se nos ha encomendado con sumo
respeto;

e proteger a los nifios, jovenes y personas en situacion de vulnerabilidad que estén
bajo nuestro cuidado;

e crear comunidades seguras y solidarias que ofrezcan un entorno de amor donde se
dé, por parte de todos, una vigilancia informada sobre los peligros del abuso.

Estos compromisos encontraran terreno fértil para su aplicacion, a través de acciones
concretas que presentaremos en el capitulo 2 de este documento.

Nuestra atencidn y cuidado en el trato con la nifiez y con las personas en situacion de
vulnerabilidad se expresa de modo particular:

e seleccionando y formando cuidadosamente a todos los religiosos y laicos que
conforman los diversos grupos amigonianos;

e respondiendo sin tardanza a toda queja de abuso que sea presentada contra un
religioso, un empleado o un voluntario, de acuerdo con los procedimientos
acordados que presentaremos en el capitulo 3;

13 JuAN PABLO I, Mensaje del Santo Padre Juan Pablo Il con ocasidn de la Cumbre Mundial para los nifios, (22 de
septiembre de 1990). http://www.vatican.va/content/john-paul ii/es/messages/Pont messages/ 1990/
documents/hf_jp-ii_mes_19900922 vertice-onu-bambini.html
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e ofreciendo un ministerio apropiado de cuidado pastoral y espiritual a quien ha sido
victima de un abuso;

e dando una asistencia y un apoyo pastoral, que no impida de modo alguno la
remisién, a las autoridades competentes, de cualquier religioso, empleado o
voluntario que haya cometido un delito contra un nifio o persona en situacion de
vulnerabilidad.

Estos principios, que asumimos en favor de los nifios y las personas en situacién de
vulnerabilidad que tenemos bajo nuestra tutela, observaran en todo lo establecido por la
legislacién propia de cada pais.

1.4 Puesta en practica de la politica

Este documento contiene las Lineas guia que rigen la prevencion, la proteccion y la accidn en
caso de abuso sexual contra nifios y personas en situacién de vulnerabilidad en la
Congregacion de Terciarios Capuchinos. Pero, conscientes de que la vida de cada pais o
region estd marcada por leyes y costumbres diversas, consideramos que es imprescindible
gue cada demarcacion de nuestra Congregacién amigoniana elabore o actualice sus politicas
de proteccién y de buen trato.

La publicacién de dichas politicas se hara en la respectiva lengua del lugar. Oportunamente
se hard también la traduccidn al espaiol, por ser el idioma oficial de la Congregacién.

Este proceso de elaboracion o actualizacion de las politicas, sin embargo, requiere
disponibilidad y compromiso, ya sea por parte del Gobierno General, ya sea por parte de los
Gobiernos de las distintas demarcaciones de la Congregacion.

Referimos a continuacién los primeros procedimientos a seguir:

® El Gobierno General nombrara la persona responsable para velar y monitorear el
cumplimiento de esta politica en todas las demarcaciones de la Congregacion. Por su
parte, cada demarcacién nombrard un responsable para este tema. El responsable
general se reunird una vez al afio con los responsables de las demarcaciones para
evaluar, acompafiar y mejorar los procesos establecidos. Dichos responsables
constituirdn la Comision de proteccion de la Congregacion. Existe siempre la
posibilidad de incluir en la Comisién, como asesores, personal ajeno a la
Congregacion.

® En cada demarcaciéon se iniciaran o se continuaran los procesos de formacion
especifica sobre el tema de abusos para los religiosos, empleados y voluntarios.
Igualmente, serd necesario adaptar estas Lineas guia a la realidad regional y local.
Esta tarea serd coordinada por el superior de la demarcacién o la persona por él
delegada para el caso. El objetivo es, en ultimas, elaborar una politica provincial o de
la delegacion con orientaciones claras y concretas para cada comunidad, obra o
programa. A este propdsito, véase el capitulo 2.3.

e (Cada comunidad e instituciéon de la Congregacion iniciara o continuarda la reflexion
acerca del tema de la protecciéon, de tal manera que se llegue a la elaboracion de
sistemas de proteccion y al nombramiento de responsables de las acciones que de alli
se deriven.
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e Todos los superiores/directores, cada uno segin su responsabilidad, actuardn con
empatia y compasidn, para acoger, escuchar y ayudar a las victimas de un acto de
abuso perpetrado dentro de una de nuestras comunidades, instituciones o
programas.

e En todas las demarcaciones o regiones donde esté presente la Congregacion, se
nombrara una persona ajena a la Congregacion, que como delegada para presuntos
casos de abuso, hard de intermediario entre la Congregacién y la victima.

1.5 Significado de las palabras clave

Siendo conscientes del impacto que tiene la construccion colectiva del significado y con el fin
de lograr consensos a la hora de utilizar términos o conceptos importantes para la
elaboracion de la politica de prevencion, proteccion y accidn en caso de abusos de personas
vulnerables en las distintas circunscripciones, se presentan, en el Anexo |, algunos términos
gue sin duda seran necesarios.

amigonianos 13
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Capitulo 2

Estrategias de proteccion

La proteccion es parte esencial de nuestra tarea de crear ambientes sanos y seguros, donde
nuestros ninos, nifias y adolescentes, puedan desarrollar su personalidad de manera
armoénica y se puedan integrar en la sociedad, superando todo tipo de exclusién.

Para garantizar este ambiente sano y seguro en cada demarcacion de nuestra Congregacion,
es necesario que cada comunidad, institucién, obra o programa amigoniano, reflexione y
profundice acerca de los cinco aspectos que presentaremos a continuacion. Estos aspectos
nos dardn las pautas para tomar medidas claras, evaluables y consecuentes. Cada gobierno
provincial o de delegacién, cada superior o director, es responsable de la eficacia de la
proteccion en todos nuestros dambitos. Nuestra mision es hacer todo lo posible para que
ninguna persona vulnerable, es decir, ninguna persona que esté bajo nuestro cuidado y
responsabilidad, sea menor de edad o adulto, pueda ser agredida o violentada en sus
derechos.

2.1 Concepto de proteccion

Para evitar el abuso de personas en situacion de vulnerabilidad, la mejor forma es
tener instituciones bien estructuradas, con normas claras y consecuencias
transparentes. Por esto, es clave que cada institucion, en las distintas
circunscripciones e incluyendo todo grupo amigoniano, reflexione seriamente sobre
estos puntos para que pueda elaborar un propio concepto de proteccidn,
involucrando a todos los sectores de la organizacién. No se trata de elaborar un
documento mas, sino mas bien que el mismo proceso de elaboracién del concepto
ayude a sensibilizar al personal de la institucion.

Sin embargo, es importante que, antes de que una institucion comience a elaborar
el concepto de proteccidn, las personas con puestos directivos participen en una
formacién especifica al respecto, incluyendo a los superiores mayores. Para ello
podremos apoyarnos en los recursos formativos de las iglesias locales, de la
Congregacion o de otras entidades.

Con todo, para elaborar este concepto necesitamos dar los siguientes pasos:

2.1.1 Detectar los riesgos en la institucion:
El responsable debe iniciar el proceso de analisis y reflexién, teniendo en
cuenta,
e todas las personas que forman parte de la comunidad/institucidn, incluyendo
a
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® las personas en transito, los visitantes, proveedores de servicios y, en general,
las personas que de una u otra forma se integran en las actividades
institucionales.

e todos los lugares y espacios individuales y colectivos;

e todas las actividades de la comunidad/institucidn.

En este sentido, el objetivo es analizar qué riesgos existen y como mejorar la seguridad y
calidad de nuestra intervencion.

2.1.2 Adoptar medidas especificas estructurales segun la clase de institucion:

Con los resultados obtenidos al analizar los riesgos, se deben concretar las
correcciones que se han reconocido como necesarias. Por ejemplo: si hay
espacios oscuros o cerrados que puedan posibilitar un abuso o dar lugar a
rumores o chismes malintencionados, serd necesario una intervencion
adecuada.

2.1.3 Organizar y documentar criterios y procesos:

Para garantizar un ambiente seguro en las comunidades/instituciones, se deben
crear criterios y procesos, que quedardn recogidos en el “Manual de calidad” o
en otro medio que parezca mas conveniente, para darlos a conocer a todas las
personas implicadas. Dichos procesos tienen que ser transparentes y evaluables
y deben formar parte del concepto de proteccion de la institucion.

2.1.4 Crear una red de apoyo:
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El tema de proteccidon es complejo y no se pueden abarcar todos sus aspectos.
Por eso es necesario crear en todos los lugares donde estamos presentes, una
“red de apoyo” con especialistas en psicologia, derecho, comunicacion,
organizacién, entre otros, que acompafien, no sélo el proceso de proteccién,
sino también los momentos de conflicto a la hora de un abuso.

En las distintas demarcaciones de la Congregaciéon y en las instituciones
grandes, conviene crear una Comision para la proteccion de la infancia y de las
personas en situacion de vulnerabilidad.

2.2 Seleccién de personal

Si queremos tener un ambiente sano y seguro, la seleccién del personal es clave. En
este sentido, distinguimos cuatro grupos de personas:

religiosos;

empleados;

voluntarios;

otros (las personas en transito, los visitantes, proveedores de servicios y, en
general, las personas que de una u otra forma se integran en las actividades
institucionales).

Segln la caracteristica del personal, cada comunidad/institucién establecera
protocolos de vinculacion para estos grupos de personas teniendo en cuenta los

siguientes aspectos:



procesos transparentes de seleccidn;

informacién adecuada sobre los candidatos;

control de los antecedentes penales;

autodeclaracién y compromiso personal;
concretizacion laboral del cédigo de comportamiento;
claridad de las consecuencias en caso de trasgresion.

2.3 Formacion continua

Teniendo en cuenta la diversidad del personal implicado en este proceso de creacién
de ambientes sanos y seguros, cada comunidad/institucion debera ofrecer itinerarios
formativos que abarquen a todos. Igualmente sera necesario estructurar cursos de
formacién mas especificos de acuerdo al rol y a la responsabilidad de cada uno. Una
prioridad, sin duda, tiene que ser la formacién del personal directivo, sobre todo de
las personas que tienen como responsabilidad el campo de la prevencion y del
cumplimiento de los protocolos. Cada demarcacién debera contar con una persona
responsable de organizar la formacidn especifica para este tema. Para esta labor
conviene cooperar con la iglesia local u otras instituciones expertas en este tema.

Por otra parte, para aumentar la resiliencia de los nifios, nifas, adolescente y jovenes
se deberan ofrecer actividades formativas en los siguientes temas:

mayor informacion sobre los derechos del nifio;

implementar una catedra sobre los derechos sexuales y reproductivos,

aumentar la autoestima y la capacidad para exigir respeto de los otros, a la vez
que formar en la reciprocidad para brindar respeto a sus semejantes.

En este proceso es necesario también una adecuada sensibilizacion de padres o

tutores:

e informacion sobre los derechos del nifio;

e talleres de sensibilizacion y pedagogia sexual,

e catedra sobre derechos sexuales y reproductivos,

e  rutas de atencion y procedencia de procesos legales en casos de abuso sexual.

2.4 Coédigo de comportamiento y buenas practicas

Cada comunidad/institucion amigoniana elaborard un “Cédigo de comportamiento y
buenas prdcticas”, que abarque los ocho aspectos que presentaremos a continuacion.
Dicho Cddigo se inspira en la mas genuina tradicion de la pedagogia amigoniana,
donde el centro de todo actuar es el bien y el crecimiento de la persona. El Cddigo sera
firmado y asumido como compromiso personal por parte de todos los religiosos,
colaboradores y empleados de las distintas comunidades e instituciones y, por tanto,
formara parte de la documentacién laboral. Las transgresiones al Cddigo tendran que
tener consecuencias claras y transparentes. En la seccién final de los anexos, se podrd
consultar un ejemplo de elaboracion del Cédigo.

2.4.1 Cercania y distancia
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Es importante tener consciencia de la influencia que tiene la cercania corporal o
emocional en todas las relaciones. Una relacion pedagogica profesional esta
marcada por la sensibilidad y el respeto de los limites corporales y emocionales.
En este sentido, se debe evitar que una persona adulta esté sola con una persona
en situacion de vulnerabilidad o con un nifio en una habitacién cerrada, sin que lo
sepa otro adulto.

2.4.2 Contactos corporales

La relacidon pedagdgica profesional se expresa también a través de contactos
corporales, como por ejemplo saludando, dando consuelo, curando heridas. La
sensibilidad por los limites personales y las sefales del nifio o de la persona en
situacion de vulnerabilidad son fundamentales. Por este motivo, los contactos
corporales no deseados estan prohibidos.

2.4.3 Respeto de la intimidad de la otra persona / “Pasar la noche”

Los nifios, los jévenes y las personas en situacién de vulnerabilidad tienen derecho
al respeto de su intimidad. Cada comunidad/institucion establece reglas claras
para los momentos de higiene personal, cambio de vestidos, etc. La habitacion
forma parte de la intimidad de los menores o de las personas en situacién de
vulnerabilidad. Un adulto no debe pasar la noche con niflos o con personas en
situacion de vulnerabilidad en la misma habitacién. Es importante también
reflexionar, en este punto, acerca de los vestidos adecuados en la institucion.

2.4.4 Comunicacion y lenguaje

La base de toda comunicacidn es una escucha activa, que sea sensible a las sefiales
de los nifios y de las personas en situacion de vulnerabilidad. El uso maduro del
lenguaje forma parte de la relacién pedagdgica. La conciencia sobre el acoso a
través del lenguaje exige reglas claras sobre la comunicacion.

2.4.5 Medios de comunicacion, fotos, redes sociales y videojuegos

El mundo estd cada vez mas marcado por los medios de comunicacién vy la
virtualidad. Estos medios son, en muchos casos, el camino preferido para
abusadores en busca de posibles victimas. En el uso de estos medios es
importante el respeto del derecho de la imagen, la proteccién de los datos
personales y de la intimidad, la sensibilidad ante imagenes violentas, brutales y
pornograficas.

2.4.6 Regalos
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Una relacion personal se expresa también a través de cumplidos y regalos. Sin
embargo, hacer regalos puede crear situaciones de dependencia. Esto sugiere
mucha atencién para que los regalos dentro de las comunidades o las instituciones
estén regidos por una absoluta transparencia.



2.4.7 Actos disciplinarios y castigos

En las comunidades/instituciones se debe reflexionar de manera continua acerca
de la forma de hacer cumplir la disciplina y el reglamento. En todo caso, los
castigos o sanciones nunca deben ser humillantes ni mucho menos violentos.
Deben ser siempre razonables, ponderados y adecuados.

2.4.8 Salidas y excursiones
En lo posible, se deben evitar las salidas de un menor y un adulto solos. En ninguin
€aso un menor, 0 una persona en situacién de vulnerabilidad debe dormir en la
casa de un adulto. Si llegara a suceder, en casos sumamente urgentes, se debe
informar al ultimo responsable (director de una institucidn, superior de una
comunidad religiosa, referente de un programa). En salidas de grupo se debe
prestar atencidn, sobre todo, a la seguridad de los mas débiles.

2.5 Seguimiento y verificacién (Gestion de reclamaciones)

2.5.1 El Comité directivo es responsable del ambiente sano y seguro
Dependiendo de la legislacién en cada una de las demarcaciones, tanto civil como
eclesial, y del tipo de institucién, se buscara la forma mads conveniente para designar
una persona o un grupo responsable de velar por el tema de la prevencion y del
cumplimiento de todos los compromisos adquiridos. Si se ha creado un Comité, éste
serd el encargado de asumir esta funcion.

2.5.2 Persona ajena a la institucién para implementacién de protocolos
Para el tema de la implementaciéon de protocolos, se sugiere nombrar a una
persona ajena al ente, que sea de confianza.

2.5.3 Informacion clara acerca del procedimiento para instaurar una reclamacion
En cada comunidad/institucién se deberd informar claramente con relacién a las
rutas a través de las que los menores o cualquier persona en situacién de
vulnerabilidad o su familia, puede solicitar informacién o presentar una
reclamacion con relacién a un abuso.

2.5.4 Inclusién de la cultura del ambiente sano y seguro en el sistema organizativo (o de
calidad) de la institucién
Cada comunidad/institucion buscara la forma mas adecuada, para fomentar
relaciones sanas y crear ambientes seguros. A la vez asegurard una continua
supervision y control de los procesos y comportamientos establecidos.
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Capitulo 3

Procedimiento en caso de ‘notitia criminis’

En la normativa candnica vigente, el abuso sexual de menores o de personas en situacién de
vulnerabilidad asume tres perfiles de acuerdo con el sujeto que incurre en él:

Es crimen (delito en el sentido del derecho candnico), si es cometido por clérigos,
sean diocesanos o miembros de Institutos de vida consagrada o de Sociedades de
vida apostdlica. La competencia para tales casos es la Congregacidn para la Doctrina
de la Fe.

Es causa de dimision del instituto, si es cometido por personas consagradas que no
sean clérigos (hermanos miembros de institutos religiosos, de Institutos seculares y
de Sociedades de vida apostdlica). La competencia para tratar tales casos es de la
Congregacion para los Institutos de vida consagrada y las Sociedades de vida
apostalica.

Es pecado contra el sexto mandamiento del Decdlogo, si es cometido por fieles laicos.

3.1 Recepcidn de la denuncia

3.1.1 La noticia de un eventual abuso sexual cometido por un religioso, por un laico

colaborador o por un voluntario, puede llegar al Superior Provincial a través de:

la vigilancia general que el Superior Provincial ejerce sobre la observancia de la
disciplina religiosa;

la denuncia formal, oral o escrita, hecha al superior o a otra autoridad eclesidstica o
judicial civil, por parte de una o mas personas informadas sobre los hechos;

la querella de la parte ofendida;

el hecho de hablar un cierto nimero de personas sobre el episodio delictivo, aun en
la ausencia de datos precisos;

la solicitud de los fieles de alejar del lugar al religioso;

las noticias difundidas por los medios de informacion publica;

un escrito anénimo.

3.1.2 Si la noticia llega de una autoridad publica y ya es conocida, o después de una acciéon

cautelar como el arresto, el Superior Provincial ha de seguir con paternal atencién al

hermano involucrado, sin que le falte el apoyo moral y material. Ademas, ha de proceder a
informar directamente al Superior General. Y en el momento oportuno ha de informar

también al Ordinario del lugar.

3.1.3 Si es el superior local o cualquier otro hermano quien recibe noticia, proceda

inmediatamente a informar al Superior Provincial por escrito.
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3.1.4 Si la acusacién se realiza mediante una denuncia verbal y va dirigida directamente al
Superior Provincial o a cualquier otro religioso, se debe proceder, como se indica a
continuacion, respecto a la victimay / o a la persona que acusa:

® quien recibe la acusacidon debera mostrar, con la persona (menor o adulto) que
acusa, particular acogida, consideracion, apoyo y disponibilidad para hacer claridad
sobre lo sucedido, asegurando que se realizara el esfuerzo necesario para afrontar la
cuestion de la manera debida;

® en los casos en que el abuso sexual sea cometido junto con otro delito contra la
dignidad del sacramento de la penitencia (Normas sobre los delitos, CDF?), el que
denuncia tiene el derecho a que su nombre no sea conocido por el religioso
denunciado (Normas, art. 24).

e durante la conversaciéon inicial se han de proponer solamente preguntas
clarificadoras para recibir la mayor informacion posible;

e el Superior Provincial o su delegado debe registrar inmediatamente por escrito el
contenido de la acusacioén y redactar una sintesis. Si es posible, a la persona que hace
la acusaciéon se le  puede pedir que verifique el escrito;

e el Superior Provincial se declarard disponible para ofrecer asistencia espiritual vy
psicoldgica a las victimas®®.

3.1.5 Las eventuales acusaciones andnimas no se descarten, sino que han de ser objeto de
una verificacién prudente y precisa. Las sefialaciones andnimas genéricas y abiertamente
infundadas y calumniosas no merecen atencion alguna.

3.2 Verificacidon de la verosimilitud de la acusacion

3.2.1 Recibida la acusacién, el Superior Provincial, segun lo previsto en el canon 1717 § 1,
debe verificar la verosimilitud de la notitia criminis, dando atencién, ademas del contenido
de la noticia, también a la probabilidad de su veracidad, o sea, de no ser evidentemente
infundada. La primera pregunta para hacerse frente a la noticia del abuso es si es por lo
menos verosimil o si es una ‘acusacion creible’, es decir, una acusacién que no sea
manifiestamente falsa o futil.

3.2.2 En el caso en que el acusado sea un religioso, el Superior Provincial debe informar
inmediatamente por escrito al Superior General de dicha acusacidn, indicando si es creible y
debe trasladarla de inmediato a la autoridad judicial.

3.2.3 En el caso en el que el acusado sea un dependiente, el Superior Provincial, verificada la
credibilidad de la acusacidén, debe activar el procedimiento disciplinar, a tenor del articulo
correspondiente del Estatuto de los Trabajadores, y sefialar de inmediato la noticia a la
autoridad judicial. En caso de duda sobre la credibilidad, se debe proceder sefialando,
también, el hecho a la autoridad judicial. Ademds, téngase en cuenta que la carta que activa

14 CONGREGACION PARA LA DOCTRINA DE LA FE, Normas sustanciales, 21 de mayo de 2010.
15 CONGREGACION PARA LA DOCTRINA DE LA FE, Carta circular del 3 de mayo de 2011, lllc.
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el procedimiento disciplinar ha de ser enviada por correo recomendado con aviso de recibo,
y en ella se deben trasmitir los hechos escuetos sin comentarios o valoraciones y, por via
cautelar, puede proceder a la suspension del trabajo. Si, luego del procedimiento
disciplinario, aflorase la validez de la acusacidn, se ha de proceder ya al licenciamiento.

3.2.4 En el caso en que el acusado sea un voluntario, el Superior Provincial, verificada la
credibilidad de la acusacion, debe alejarlo del servicio y sefialar de inmediato la noticia a la
autoridad judicial. Apliquese el criterio por el que en la duda sobre la credibilidad es mejor
proceder con la sefialacion a la autoridad judicial. (La misma medida cabe cuando se trate de
‘otros’, Cf. 2.2).

3.2.5 Permanecen fijos los vinculos tutelares del sigilo sacramental. Durante esta fase
compete al prudente discernimiento del Superior Provincial elegir si informar o no al
religioso sobre las acusaciones y el adoptar eventuales medidas cautelares respecto al
mismo, a fin de evitar el riesgo de la repeticion de hipotéticos hechos delictivos. Con todo,
debe respetarse la presuncidon de inocencia hasta que no se dé una prueba en contra
(Normas, art. 19). En lo que se refiere a procedimientos limitativos cautelares téngase
presente el principio de la gradualidad, comenzando por el minimo necesario, para tutelar el
bien del abusado y del mismo imputado y para evitar el escandalo del pueblo de Dios.

3.2.6 El Superior Provincial considerara seriamente y con sentido de responsabilidad las
acusaciones y las sospechas de abuso sexual de un menor o de un adulto en situacién de
vulnerabilidad por parte de un religioso o de un laico colaborador. Tendrd en cuenta el
numero de personas que sefialan el delito, su independencia, sus cualidades intelectuales y
morales, y su disponibilidad a firmar lo denunciado.

3.2.7 El Superior Provincial puede ser legitimamente removido, si por negligencia ha
realizado u omitido hechos que hayan causado dafio grave a otros, ya se trate de personas
fisicas, ya se trate de una comunidad en su conjunto. El daifio puede ser fisico, moral,
espiritual o patrimonial. En el caso de tratarse de abuso de menores o de adultos en
situacién de vulnerabilidad, es suficiente que la omisién sea grave. La falta de informacion,
de investigacién, de la toma de decisiones cautelares adecuadas u otra negligencia en
relacién con el abuso de menores o de adultos en situaciéon de vulnerabilidad se considera
falta grave.

3.2.8 La verificacidon serd particularmente cuidadosa, cuando los resultados aparezcan
dificiles o no determinantes. La situacion va afrontada entonces con honestidad vy
responsabilidad con relacidn a todos los sujetos envueltos: la victima del abuso denunciado,
el religioso presunto culpable, la comunidad religiosa, la comunidad eclesial, la sociedad civil.

3.2.9 Si la noticia del crimen no se ve fundamentada, la cuestién se archiva y se conservara la
suficiente documentacion en el archivo secreto de la curia provincial, especificando bien que
la acusacioén resulté infundada y cuales fueron los motivos —falta de pruebas u otros— para
llegar a dicha conclusion.
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3.2.10 Si la noticia del crimen se ve fundamentada, existen dos posibilidades:

A. No proceder a la investigacion previa por resultar superflua. En tal caso, si se estima
positivamente la verosimilitud de la ‘notitia criminis’ y si la investigacion previa
aparece absolutamente superflua como en el caso de un delito notorio y no dudoso
(canon 1717 § 1), el Superior Provincial trasladara el caso del religioso directamente
al Superior General que enviard la documentacion correspondiente a la Congregacion
para la Doctrina de la Fe (Normas, art. 17) en el caso de religioso clérigo, o a la
Congregacion para los Institutos de vida consagrada en el caso de un religioso laico.

En estos casos, el Superior Provincial, de acuerdo con el Superior General,
considerando el bien comun, tramitard la denuncia ante la autoridad judicial civil
(CDF, Carta Circular, Illg, y CEl, Linee guida, 2014, Il, 5).

Se considera delito notorio o no dudoso, cuando no subsisten dudas sobre el hecho
sucedido, si la persona misma ha declarado el hecho publicamente, o si se dio la
autorizacion para proceder o se procedid, sin perder tiempo, a su arresto. En los dos
ultimos casos el Superior Provincial tendrd que conseguir la documentacion del
proceso civil para incoar la investigacion previa.

B. Se procede con la investigacidn previa o preliminar prevista en el canon 1717 § 1.

3.3 La investigacion preliminar

3.3.1 Cuando se tenga noticia, al menos verosimil, del delito de abuso sexual cometido por
un religioso, un laico colaborador o un voluntario, contra un menor o un adulto en situacion
de vulnerabilidad, el Superior Provincial tiene el deber de verificar los hechos con una
investigacion previa. Tal investigacion es requerida por el canon 1717, por la legislacion
especial sobre los delitos graves y esta prevista también en el canon 695 §2.

3.3.2 La investigacion preliminar no se confunde con la instruccién de la causa prevista en el
proceso y tampoco con la fase preliminar propia de procesos especiales. La investigacion
preliminar es un proceso administrativo, independiente de las conclusiones a las que llegard
la investigacion (éstas podrian ser la realizacion de un proceso penal, o la adopcion de
sanciones administrativas, o el archivar el caso). Se trata de una fase previa, dirigida a
verificar la veracidad del fumus delicti. Es de naturaleza administrativa y tiene como objetivo
evitar procesos inutiles o perjudiciales, no suficientemente fundados. De manera absoluta,
no se debe convertir la investigacion preliminar en un proceso.

3.3.3 Sobre esta investigacion, en el caso de un religioso, ténganse presentes los siguientes
puntos:
e |a investigacion sobre las acusaciones debe ser hecha respetando el principio de
privacidad y buen nombre de las personas implicadas;
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e durante la investigacion preliminar el Superior Provincial adopte con el religioso
acusado medidas cautelares adecuadas al caso concreto con el fin de evitar el riesgo
de que los hechos delictivos se repitan (canon 1722 y Normas art. 19), aplicando
también en este caso el principio de gradualidad arriba indicado, manteniendo la
presuncién de inocencia hasta prueba contraria. Con tal fin, la simple transferencia
del religioso resulta en general no adecuada, si no comporta una sustancial
modificacion del tipo de encargo. En la adopcién de estos procederes se busque, en
cuanto sea posible, la cooperacién del religioso, sin detrimento de su eficacia; en
todo caso, la adopcion de los procedimientos no puede estar sujeta al consenso del
religioso. De modo especial, en el caso en que el comportamiento en cuestién no sea
notorio, se deberd adoptar toda idénea cautela con el fin de evitar que los
procedimientos pongan en peligro la fama del religioso.

e |os procedimientos adoptados podran ser hechos publicos cuando existan razones
validas, si el secreto causa dafio a las partes envueltas o al pueblo de Dios.

3.3.4 El Superior Provincial investigue con prudencia, para que, durante la investigacion, no
se ponga en peligro la buena fama de nadie (canon 1717 § 2) ya sea de la causa, ya sea del
investigado, aun cuando la noticia del delito se haya hecho publica. La investigacion
preliminar serd conducida de la manera mds reservada posible. La cuestién se ha de
considerar bajo secreto de oficio, por lo que la informacion se tratarda de manera que
garantice la seguridad, integridad y confidencialidad (cf. canon 471, 29) para proteger la
reputacion, imagen y privacidad de los involucrados?®.

3.3.5 El canon 1717 § 1 prevé que la persona que realiza la investigacidn preliminar pueda
ser el propio Superior Provincial u otra persona, sea hombre o mujer. Seria oportuno que el
Superior Provincial confie a otra persona la investigacion preliminar (canon 1717 § 3).

Dicha persona, idénea por la preparacidon, competencia, discernimiento y reserva, tendria las
mismas funciones que el canon 1428 § 3 atribuye al auditor en el proceso, pero aplicadas a
las circunstancias concretas que imponen algunos limites. A ella le sera solicitado el
juramento sobre el secreto relativo a los hechos de la investigacion.

3.3.6 Objetivo primero de la investigacién preliminar son “las pruebas relativas a los hechos
y a la imputabilidad” (canon 695 & 2). No sean omitidas las circunstancias atenuantes o
agravantes. Por “hechos” ha de entenderse cuanto ha sucedido, provocado consciente y
voluntariamente por una persona.

3.3.7 La investigacion debera reconstruir: los hechos de la conducta delictiva, el nimero y el
tiempo de los hechos delictivos, las generalidades y la edad de las victimas, el dafio causado,
la eventual conexidn con el foro sacramental, otros eventuales delitos conexos y cuanto non
graviora.

16 SECRETARIA DE ESTADO, Instruccidn sobre la confidencialidad de las causas, n. 3, 6 de diciembre de 2019.
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3.3.8 Debe tratarse de violacion externa (objetiva) de la ley penal. Las pruebas son
argumentos adecuados para que quien conduce la investigacién pueda convencerse
racionalmente de la fundamentacién y verdad de cuanto se afirma.

3.3.9 El gravamen de la prueba cae sobre el sujeto que afirma. Si la parte que acusa no estd
en grado de probar sus afirmaciones, quien conduce la investigacion lo tendra en cuenta en
el momento de considerar la acusacion. Sobre la parte acusada pesara la carga de la prueba
solamente si presenta hechos contrarios a aquellos de la parte que acusa. La admision de las
pruebas compete a quien conduce la investigacién, garante del legitimo desarrollo de la
investigacion.

3.3.10 Segundo objetivo: Durante la investigacién se podran recoger documentos,
testimonios e informaciones, pidiendo también al Obispo de otras didcesis donde el
investigado haya residido o, si ha prestado servicios en otras demarcaciones de la
Congregacion, al respectivo superior mayor. Salvaguardada la fama actual del acusado,
deberdn ser escuchadas las victimas y recogidos todos los documentos y procedimientos de
la autoridad civil, donde existan. En cuanto sea posible, se tratara la cuestion del dafio ex
bono et aequo segun el canon1718 § 4.

3.3.11 Sobre los testimonios serd necesaria la presencia de un notario y la firma de los
mismos (canones 1562-1569), prestada bajo juramento de veritate (canon 1728 § 2).

3.3.12 La imputabilidad es el tercer objetivo de la investigacién preliminar. La imputabilidad
es el presupuesto de la responsabilidad. Consiste en la capacidad de poder responder por
haber cometido un acto previsto y reprobado por la ley.

Un comportamiento puede presentar una imputabilidad objetiva inconfundible y evidente,
pero la persona a la que tal comportamiento es imputado puede ser incapaz de delito desde
el punto de vista subjetivo, o pueden existir, en relacidon con él, circunstancias que atenuan
la imputabilidad (canones 1324 y 1345). Se pide que la imputabilidad sea grave por dolo o
por culpa (canon 1321 § 1).

Vista la violacidén externa, la imputabilidad se presume, es decir, se supone que quien ha
procedido lo haya hecho de modo humano, con libertad, conciencia y responsabilidad, salvo
que aparezca de otro modo.

3.3.13 Si, a pesar de haber cometido objetivamente el delito, no se encontrase la
imputabilidad grave en el sujeto por problemas subjetivos y personales de diversa
naturaleza, el Superior Provincial debe hacerse cargo de la situacion del sujeto, con el fin de
proteger a la persona y evitar eventuales recaidas en el hecho. En el caso en que durante la
investigacion preliminar emerja una imputabilidad no evidente del religioso por motivos de
orden psicoldgico (cf. canon 1323, 62), asi como en casos menos graves, paralelamente al
eventual procedimiento candnico, es necesario que el Superior Provincial exija al religioso
seguir un adecuado acompanamiento psicoldgico especializado.
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3.3.14 El Superior Provincial debe llegar a una conviccidn segura y precisa, de la certeza
moral de los hechos, de las pruebas adoptadas, de la gravedad de lo sucedido y de la
imputabilidad del presunto culpable.

3.3.15 Durante la investigacion preliminar, la acusacién y las pruebas deben ser dadas a
conocer al religioso acusado y se le debe dar la facultad de defenderse (canon 1620, 72). Se
recuerda también que un eventual decreto de dimision hecho por procedimiento
administrativo (canones 696-697) resultaria viciado de nulidad si fuese negado o coartado el
derecho de defensa (canon 698).

3.3.16 El acusado tiene siempre el derecho de comunicarse con el Superior General y de
manifestarle directamente los argumentos de la propia defensa (canon 698). Recuérdese
gue también la victima tiene derecho de comunicarse con el Superior Mayor.

3.3.17 Corresponde al juicio prudente del Superior Provincial, de acuerdo con el
investigador, si ha sido nombrado, decidir la conclusion de la investigacién preliminar. Los
elementos recogidos han de ser considerados suficientes y se debe excluir toda duda
racional sobre la verdad.

3.3.18 En todas las fases del procedimiento, el Superior Provincial tendrd en cuenta que la
cuestion se ha de retener bajo secreto de oficio, lo que no obsta para el cumplimiento de las
obligaciones establecidas en cada lugar por la legislacion estatal, incluidas las eventuales
obligaciones de denuncia, asi como dar curso a las resoluciones ejecutivas de las autoridades
judiciales civiles?’.

3.3.19 Las normas precedentes han de ser observadas, con las debidas diferencias, también
en el caso en que el abusador sea un dependiente o un voluntario.

3.4. Conclusién de la investigacién preliminar

3.4.1 Si la acusacion de abuso no se confirma, se deben tomar todas las medidas posibles
para restablecer el buen nombre de la persona acusada y resarcir los eventuales dafos.
Completada la investigacidn, se enviara una relacion sobre los resultados al Superior General
junto con el parecer del Superior Provincial sobre lo infundado de la acusacién. Copia de la
investigacion y de la documentacion se conserva en el archivo secreto de la Curia provincial.
Ademds, serdn revocadas, a través de decreto, todas las medidas cautelares tomadas.

3.4.2 Si la acusacién de abuso se confirma, el Superior Provincial deberd enviar al Superior
General la documentacion relativa a la validez de la acusacion. En estos casos el Superior
Provincial, de acuerdo con el Superior General, en atencién al bien comun, proveera a la
denuncia de la notitia criminis a la autoridad judicial civil (CDF, Carta circular, 111g).

17 SECRETARIA DE ESTADO, Instruccidn sobre la confidencialidad de las causas, n. 4, 6 de diciembre de 2019.
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3.4.3 El modo de concluir esta reglamentado en el canon 695 que establece: “Todos los
documentos, firmados por el Superior Mayor y por el notario, serdn enviados al Moderador
Supremo junto con las respuestas del religioso, verbalizadas y firmadas por él mismo”.

3.4.4 Con la trasmisién de los documentos al Superior General se concluye la investigacion
preliminar y se inicia una nueva fase que tiene como interlocutores al Superior General y a la
Congregacion para la Doctrina de la Fe o la Congregacién para los Institutos de vida
consagrada.

3.4.5 También los eventuales procedimientos para la dimision del Instituto (canones 696-
697), corresponden al Superior General con la intervencion de la Santa Sede (canon 700). Se
comprende, a esta altura, la importancia y la relevancia de la investigacién preliminar. Los
procedimientos de la segunda fase seran establecidos sobre la base de los documentos
transmitidos por el Superior Provincial.
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Capitulo 4

Tras la investigacion de abuso por parte de un
religioso

4.1 A un religioso condenado con sentencia definitiva civil o candnica y, ad cautelam en el
caso de acusacion fundada, por abuso de menor o de adulto en situacién de vulnerabilidad,
estara prohibido trabajar en cualquier puesto, oficio o ministerio que lo coloque en contacto
con menores o con adultos en situacion de vulnerabilidad, o sea en cualquier ministerio
pastoral, segin las normas establecidas por la Congregacion para la Doctrina de la Fe o por la
Congregacion para los Institutos de vida consagrada. La Provincia, salvo diferente decisién y
sancion de la autoridad eclesiastica superior, se muestre disponible para hacerse cargo del
religioso condenado o fundadamente acusado. La Provincia anime con autoridad al religioso
a aceptar una valoracion psiquidtrica y psicopatoldgica o también médico-legal, garantizando
un adecuado itinerario terapéutico segun un Itinerario Personalizado de Tutela y Seguridad
(IPTS).

La necesidad de un tratamiento terapéutico de aquél que ha incurrido en el crimen de abuso
de menor o de adulto en situacidn de vulnerabilidad esta unido al claro conocimiento de su
situacion personal en términos psicolégicos.

En primer lugar, es necesario someter a esta persona a una valoracidn psicodiagndstica, que
trace su perfil de personalidad y un claro cuadro del comportamiento abusivo, buscando
establecer si se trata de una condicién de disturbio y cual sea el riesgo de repeticiéon del
abuso. En el caso de disturbio mental tal riesgo se ha de considerar mas elevado.

En segundo lugar, es importante considerar cuanto una persona en tales condiciones esté
motivada para querer someterse a un programa de tratamiento (farmacoldgico,
psicoterapéutico) para elaborar las dinamicas afectivas profundas (especialmente
traumaticas), enfrentar las disturbadas pulsiones sexuales y sobre todo evitar la reiteracion,
retomando control sobre el comportamiento.

La posibilidad de obtener resultados positivos en este sentido es mayor cuando la decisiéon
de seguir un programa de tratamiento es voluntaria, mas que cuando es inducida por
obligacidn. Por lo tanto, tal decisién debe ser el resultado de un trabajo sobre la motivacion
a recibir la ayuda, considerando las importantes razones que justifican la intervencion.

Sin embargo, es verdad también que los tratamientos terapéuticos inicialmente impuestos
han conducido a ciertos resultados. La presidon para aceptar tratamientos terapéuticos
puede ser legitima para iniciar el itinerario terapéutico —contra el riesgo de jamas iniciarlo—,
superando las dificultades iniciales.

amigonianos zs

#Coria General



4.2. La adquisicién, la detencién, la vision intencional y la distribucién de material
pedopornografico de cualquier tipo es delito de abuso sexual sobre menor o adulto en
situacién de vulnerabilidad, tanto por la ley candnica (CDF, Normas 6, 1, 22), como por los
Cddigos Penales. El religioso que haya incurrido en tal comportamiento debera ser sujeto de
un ltinerario Personalizado de Tutela y Seguridad.

4.3 La Provincia, en el caso de condena de uno de sus miembros por abuso sexual de menor
o de adulto en situacién de vulnerabilidad, debe colocar a éste en un contexto comunitario
protegido: una fraternidad en la que el religioso resida con determinadas condiciones. En
este tipo de contexto, donde no sea posible frecuentar menores o adultos en situacién de
vulnerabilidad, disminuye la eventualidad de comportamientos sexuales desviados. Las
reglas y la estructura diaria que tal comunidad impone a la persona culpable de abuso
contribuyen a librarla de ocasiones de recaida, por medio de una limitacidn fisica y social que
no es detencidn y que permite al religioso vivir su habitual curso de vida junto a otros
hermanos, manteniendo el sentido de identidad y pertenencia.

Ademas, en tal contexto el religioso sabe que puede encontrar acogida, sostén, ayuda, y
contener las tensiones producidas por su falta y por las consecuencias juridicas, sociales y
morales que se han producido sucesivamente.

Por respeto a las exigencias dictaminadas por la diligencia y para coordinar mejor la relacién
entre el superior local y el provincial, éste provea a definir por escrito un [tinerario
Personalizado de Tutela y Seguridad. Tal Plan debera contener, por respeto a la privacidad
solicitada por el ordenamiento candnico y nacional, y con las necesarias declaraciones del
tratamiento de los datos personales:
® una sintesis de los comportamientos impropios que indique por lo menos el nUmero
de las victimas, su edad y género, incluidos los adultos;
informaciones sobre la modalidad con que el religioso transcurre sus jornadas;
informacién sobre eventual abuso de alcohol o de substancias y de las terapias
seguidas;
informacién sobre su perfil de personalidad;
todas las obligaciones eventualmente requeridas en el decreto con el que le es
concedida la libertad vigilada o el arresto domiciliar;
® una sintesis de la valoracidn del riesgo de reiteracidén o de recaida (caida y recaida en
el caso concreto) redactada por un profesional y de las estrategias para su reduccion
que comprenda p.ej.; 1) limitacion de contacto o encuentro con menores
oportunamente supervisados (encuentros protegidos); 2) reglas sobre las relaciones
con familiares y amigos para garantizar que el religioso no tenga contacto con
menores sin una adecuada supervision; 3) Las modalidades de monitoreo del empleo
por parte del religioso de los medios de comunicacién digital, de mass-media y de
acceso a internet en general; 4) reglas relativas a su transparencia econdmica y a la
gestion del dinero;
e determinacién de las personas responsables para la ejecucién de las estrategias
encaminadas a la reduccion del riesgo de recaidas;
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e |as consecuencias en caso de incumplimiento del Itinerario Personalizado de Tutela y
Seqguridad,

e las fechas en las que el Itinerario Personalizado de Tutela y Seguridad ha sido
actualizado y verificado por el Superior Provincial a por su delegado;

4.4 El Itinerario Personalizado de Tutela y Seguridad debera ser firmado por el religioso, por
el Superior Provincial y por al menos una persona directamente envuelta en la supervision
del religioso.

4.5 El Itinerario Personalizado de Tutela y Seguridad serd revisado cada afio, para constatar,
ademas, que las personas involucradas estén fisica y emotivamente en grado de realizar la
tarea a la han sido llamadas. El supervisor debe tener claras las expectativas relacionadas
con su papel. El supervisor tendrad acceso a la documentacidn necesaria para desarrollar su
oficio.

4.6 El Superior Provincial verificara anualmente la ejecucion y la eficacia del Itinerario
Personalizado de Tutela y Seguridad.

4.7 La comunidad local que acoge un religioso “con riesgo de recaida” y sujeto a un Itinerario
Personalizado de Tutela y Seguridad podra ser visitada sin preaviso por revisores
independientes para verificar la correcta ejecucion del Itinerario.

4.8 El Superior Provincial proveera a informar a los responsables de las organizaciones, entes
o estructuras civiles o eclesiasticas con las que el religioso haya estado en contacto y en cuyo
contexto haya sucedido el crimen.

4.9 El Superior Provincial recurra a las sanciones disciplinarias contempladas en la legislacién
canodnica incluida la dimision del Instituto y la solicitud de pérdida del estado clerical, en los
casos previstos, si fuese oportuno.

4.10 El Superior Provincial no descuide informarse sobre las condiciones de la victima del
abuso sexual y de las de su familia. El puede contribuir con el encargo de asistencia
psicoterapéutica y al eventual resarcimiento econdmico.
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Anexos

I- Significado de las palabras clave

Siendo conscientes del impacto que tiene la construccidn colectiva del significado y con el fin
de lograr consensos a la hora de utilizar términos o conceptos importantes para la
elaboracidon de la politica de prevencidn, proteccién y accién en caso de abusos a personas
vulnerables en las distintas circunscripciones, se presenta a continuacién algunos términos
que sin duda seran necesarios:

Abandono: se refiere a la falta de proteccién y cuidado minimo que requiere una persona
por parte de quienes tienen el deber de hacerlo para su adecuado desarrollo y bienestar.

Abusador sexual: persona seflalada de cometer actos contarios a la dignidad, la integridad,
la libertad y la formacion sexual de una persona.

Abuso sexual: el abuso sexual ocurre cuando un menor o una persona en situacién de
vulnerabilidad es utilizado para la estimulacion sexual de su agresor (un adulto conocido o
desconocido, un pariente u otro nifio, nifla o adolescente) o la gratificaciéon de un
observador, aprovechandose de la autoridad o de la vulnerabilidad del otro. Implica toda
interaccion sexual en la que el consentimiento no existe o no puede ser dado,
independientemente de si el menor o el adulto entiende la naturaleza sexual de la actividad
e incluso cuando no muestra signos de rechazo.

El contacto sexual entre un adolescente y un nifio o una nifla mas pequefios también puede
ser abusivo si hay una significativa disparidad en la edad, el desarrollo, la corpulencia o si
existe un aprovechamiento intencionado de esas diferencias. La interaccion abusiva, que
puede ocurrir con o sin contacto sexual, incluye:

e actitudes intrusivas sexualizadas, como efectuar comentarios lascivos e indagaciones
inapropiadas acerca de la intimidad sexual de cualquier persona.

e Contactar a un menor o adulto vulnerable a través de internet con propdsitos
sexuales (grooming);

e el coito interfemoral (entre los muslos);

e el exhibicionismo y el voyeurismo;

e instar a que menores o personas vulnerables tengan sexo entre si o fotografiarlos en
poses sexuales;

e la exhibicidn de pornografia;

e la penetracion sexual o su intento, por via vaginal, anal y bucal;

* los manoseos, frotamientos, contactos y besos sexuales*® o

18 UNICEF. (2016). Abuso sexual contra nifios, nifias y adolescentes. Una guia para tomar acciones y proteger
sus
derechos. [Archivo PDF]. https://www.unicef.org/argentina/media/1811/file/Abuso%20Sexual.pdf
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e cualquier otro acto que atente contra la dignidad, integridad, libertad y formacién
sexual de una persona.

Acusado: Persona en la que recae el sefialamiento de ser el responsable de un abuso sexual.

Atencion integral a las victimas: Acciones individuales y/o colectivas adelantadas por la
Congregacion o por la Comisidon para la proteccion de personas vulnerables a favor de
quienes denuncian haber sido afectados, junto con sus familias, para que sean tratados con
dignidad y respeto, y para ofrecerles, en particular: a) acogida, escucha y seguimiento,
incluso mediante servicios especificos; b) atencion espiritual; c) asistencia médica,
terapéutica y psicoldgica, seglin sea el caso; d) medidas pedagdgicas, atencion pastoral y
atencion psicoldgica para el presunto victimario.

Buen trato: forma de relacién entre las personas basada en el sentimiento de respeto y
valoracion de la dignidad del otro. En referencia a la infancia, supone construir una relacion
educativa integral sobre las necesidades y potencialidades de los nifios.

Cuidado mutuo: el objetivo de todo proceso de proteccidn es crear entornos marcados por
este ideal. Se trata de comunidades, programas e instituciones que estan marcadas por el
autocuidado y el dejarse cuidar, por el cuidar a los demads y por prestar atencién a los
entornos sociales, naturales y virtuales.

Desarrollo integral: proceso de crecimiento y aprendizaje de criterios y posibilidades para la
vida, conjugando a la vez todas las dreas de la persona: intelectual, cognitiva, racional,
técnica, artistica, fisico deportiva, social, relacional, emocional y espiritual.

Itinerario personalizado de tutela y seguridad. IPTS: Plan terapéutico elaborado después de
una valoracién y diagnéstico.

Maltrato: Segun la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), se entiende como todas las
formas de malos tratos fisicos y/o afectivos, agresiones sexuales, negligencia o trato
negligente o explotacidn comercial u otro, que provocan un perjuicio real o potencial para la
salud de la persona, su supervivencia, su desarrollo o su dignidad en el contexto de una
relacién de responsabilidad, de confianza o de poder.

Maltrato emocional: el hostigamiento verbal por medio de insultos, criticas, descréditos,
ridiculizaciones, asi como la indiferencia y el rechazo explicito o implicito hacia una persona.

Maltrato fisico: toda agresion que puede o no, tener como resultado una lesidn fisica,
producto de acciones Unicas o repetidas, incluido el castigo, con magnitud y caracteristicas
variables.

Maltrato institucional: vulneracion de los derechos y dignidad del menor o de la persona en
situacion de vulnerabilidad, producido por la actuacién institucional (normativa, programa,
procedimiento) o por la actuacion individual de un profesional en el marco de la institucion,
que comporte abusos, negligencia y detrimento de la salud, la seguridad, el estado
emocional, el bienestar fisico, la correcta maduracién. Se incluye la falta de agilidad en la
adopcién de medidas y recursos para proteger a la victima. También entendemos como acto
de maltrato, la actitud pasiva de cualquier profesional que, siendo consciente y testigo de
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cualquier acto discriminatorio o vejatorio llevado a cabo sobre un menor o persona
vulnerable, mantenga una actitud pasiva ante este acto.

Mapa de riesgo: documento que recoge el analisis de los riesgos y nombra claramente a las
personas que hay que proteger.

Material pornografico infantil: cualquier representacién de un menor, independientemente
de los medios utilizados, involucrado en actividades sexuales explicitas, reales o simuladas, y
cualquier representacion de dérganos sexuales de menores con fines predominantemente
sexuales.

Negligencia: existe negligencia cuando los responsables de cubrir las necesidades bdsicas de
los nifios, nifias y adolescentes tanto afectivas como materiales, no lo hacen. Algunos estilos
educativos pueden facilitar la negligencia o el abandono, como ocurre en contextos
permisivos o sobreprotectores.

Nifio/nifia o adolescente: cualquier persona con una edad inferior a los dieciocho afios o
legalmente equiparada a ella.

Persona en situacidon de vulnerabilidad: cualquier persona en estado de enfermedad, de
deficiencia fisica o psicoldgica, de privacién de la libertad personal o, en general, cuando se
presenta una situacién que, de manera ocasional o permanente, limita la capacidad para
entender, aceptar o resistir a la ofensa. También se incluyen a personas, que estan bajo la
autoridad de otra persona, que genera cierta dependencia. En este concepto quedan
incluidos todos los empleados con quienes la Congregacion ha estipulado un contrato de
trabajo y todos los religiosos en formacion inicial. En este grupo se incluyen los nifios.

Prevencion: Acciones de formacion integral, individuales y colectivas adelantadas por la
Congregacion y la Comision para la proteccidén de personas en situacién de vulnerabilidad,
dirigidas a establecer el mapa de riesgos de cada comunidad, institucién o programa. Esta
formacion esta dirigida a identificar las sefiales de alerta de las violencias, al conocimiento
de las rutas de atencion integral internas y externas, al conocimiento de los procesos,
procedimientos, formatos y cadenas de mando propias de la Congregacion.

Promocion: acciones de formacién integral, individuales y colectivas adelantadas por la
Congregacion y la Comisién para la proteccidon de personas en situacién de vulnerabilidad,
dirigidas a fomentar los derechos humanos, promover el respeto de la dignidad humana,
promover relaciones humanas basadas en la fraternidad y el buen trato.

Ruta Integral: conjunto de procesos, procedimientos, protocolos y actividades que se llevan
a cabo para garantizar acciones relacionadas con la proteccién y promocién de los derechos
de los menores y personas en situacién de vulnerabilidad; prevencion de las violencias,
atencion integral de las situaciones concretas y seguimiento. De forma articulada los
esfuerzos van encaminados a corregir las falencias y con el tiempo erradicar las violencias.

Seguimiento: acciones de evaluaciéon y correccién integral, individual y colectiva, adelantada
por la Congregacion y la Comisidon para la proteccion de personas en situacion de
vulnerabilidad, dirigidas a verificar el cumplimiento de la politica, la normativa internacional
y el mandato del Sumo Pontifice. La oportunidad y celeridad de los procedimientos, el




respeto de las garantias procesales y principios rectores. La atencién integral y oportuna a la
victima. La programacién, ejecucién e impacto de las acciones adelantadas de acuerdo a la
ruta integral presente en las politicas de proteccidn. La correccidn y ajuste en todas las fases
para garantizar que con el tiempo se erradiquen las violencias y los mayores esfuerzos sean
enfocados en la promocién y la prevencion.

Victima. Persona que sufre el dafio, el perjuicio o la agresion.

Violencia: todo lo que haga dafio o resulte negativo para el desarrollo y bienestar de una
persona; todo lo que no sea tratar bien al otro.
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lll-  Documentos pontificios

a- Carta apostdlica en forma de Motu proprio “Como una madre amorosa”

Como una madre amorosa la Iglesia ama a todos sus hijos. Pero cuida y protege con afecto particular
a los mas pequefios e indefensos, se trata de una tarea que Cristo confia a toda la comunidad
cristiana en conjunto. Con la conciencia de esto, la Iglesia dedica una atencién vigilante a la
proteccion de los nifios y de los adultos vulnerables.

Tal tarea de proteccidn y de atencion le corresponde a toda la Iglesia, pero especialmente a los
pastores que esto sea realizado. Por lo tanto, los obispos diocesanos, los aparcas y quienes son
responsables de una Iglesia particular, deben tener una particular diligencia en proteger a quienes
son los mds débiles entre las personas que les fueron confiadas.

El Derecho Candnico ya prevé la posibilidad de remocién del oficio eclesiastico “por causas graves”:
esto se refiere también a los obispos diocesanos, a los eparcas y a quienes estan equiparados por el
derecho (cfr. can. 193 §1 CIC; can. 975 §1 CCEO).

Con la presente carta quiero precisar que entre las llamadas “causas graves” se incluye la negligencia
de los obispos en el ejercicio de su oficio, en particular cuando se refieren a los casos de abusos
sexuales cumplidos contra menores y adultos vulnerables, previstos por el MP Sacramentorum
Sanctitatis Tutela, promulgado por san Juan Pablo Il y ampliado por mi querido predecesor,
Benedicto XVI. En tales casos se observara el siguiente procedimiento.

Articulo 1

1. El obispo diocesano, el eparca, o quien aun a titulo temporaneo, tiene la responsabilidad de una
Iglesia particular, o de otra comunidad de fieles a esa equiparada de acuerdo al canon 368 CIC y por
el canon 313 CCEO, puede ser legitimamente removido de su cargo, si por negligencia ha puesto u
omitido actos que hayan provocado un dafio grave a los otros, sea que se trate de personas fisicas,
sea que se trate de una comunidad en su conjunto. El dafio puede ser fisico, moral, espiritual o
patrimonial.

2. El obispo diocesano o el eparca puede ser removido solamente si ha objetivamente faltado de
manera muy grave a la diligencia que debe tener por su oficio pastoral, también sin grave culpa
moral de parte suya.

3. En el caso se trate de abusos con menores o adultos vulnerables es suficiente que la falta de
diligencia sea grave.

4. Al obispo diocesano y al eparca se equiparan los superiores mayores de los institutos religiosos y
de las sociedades de vida apostdlica de derecho pontificio.

Articulo 2

1. En todos los casos en los que se presenten indicios de acuerdo a lo previsto en el articulo anterior,
la competente Congregacion de la Curia Romana puede iniciar una investigacion sobre el mérito,
dando noticia al interesado y dandole la posibilidad de producir documentos y testimonios.

2. Al obispo le serd dada la posibilidad de defenderse, lo que podrd hacer con los medios previstos
por el Derecho. Todos los pasos de la investigacion le serdn comunicados y le sera siempre dada la
posibilidad de encontrar a los superiores de las Congregaciones. Dicho encuentro, si el obispo no
toma la iniciativa, sera propuesto por el mismo dicasterio. 3. A continuacién de los argumentos
presentados por el obispo, la Congregacion puede decidir una investigacion suplementaria.

Articulo 3
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1. Antes de tomar la propia decision, la Congregacion podra reunirse, segun la oportunidad, con
otros obispos o eparcas pertenecientes a la Conferencia episcopal, o al sinodo de los obispos de la
Iglesia, sui luris, de la cual hace parte el obispo o el eparca interesado, para discutir su caso.

2. La Congregacidn toma sus determinaciones reunida en sesion ordinaria.

Articulo 4

1.- Si se considera oportuno remover al obispo, la congregacién establecera, de acuerdo a las
circunstancias del caso: dar en el tiempo mas breve posible el decreto de remocion;

2.- exhortar fraternalmente al obispo a presentar su renuncia en un plazo de 15 dias. Si el obispo no
da su respuesta en el plazo previsto, la Congregacién podra emitir el decreto de remocion.

Articulo 5

La decisidon de la Congregacion sobre los articulos 3 y 4, tiene que ser sometida a la aprobacion
especifica del Romano Pontifice, quien antes de tomar una decisidn definitiva, se hara asistir por un
particular Colegio de Juristas, designado cuando sera necesario. Todo esto que he deliberado con
esta Carta Apostdlica en forma de Motu Proprio, ordeno que sea observado en todas sus partes, a
pesar de cualquier cosa en contrario, aun de particular mencidn, y establezco que sea publicado en el
comentario oficial del Acta Apostolicae Sedis y promulgado en el cotidiano L'Osservatore Romano,
entrando en vigor el 5 de septiembre de 2016.

Francisco
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b- Carta apostdlica en forma de Motu proprio “Vos estis lux mundi”

«Vosotros sois la luz del mundo. No se puede ocultar una ciudad puesta en lo alto de un
monte» (Mt 5,14). Nuestro Sefior Jesucristo llama a todos los fieles a ser un ejemplo
luminoso de virtud, integridad y santidad. De hecho, todos estamos llamados a dar
testimonio concreto de la fe en Cristo en nuestra vida y, en particular, en nuestra relacion
con el préjimo.
Los delitos de abuso sexual ofenden a Nuestro Seior, causan dafos fisicos, psicoldgicos y
espirituales a las victimas, y perjudican a la comunidad de los fieles. Para que estos casos, en
todas sus formas, no ocurran mds, se necesita una continua y profunda conversién de los
corazones, acompanada de acciones concretas y eficaces que involucren a todos en la
Iglesia, de modo que la santidad personal y el compromiso moral contribuyan a promover la
plena credibilidad del anuncio evangélico y la eficacia de la misidn de la Iglesia. Esto sdlo sera
posible con la gracia del Espiritu Santo derramado en los corazones, porque debemos tener
siempre presentes las palabras de JesUs: «Sin mi no podéis hacer nada» (Jn 15,5). Aunque ya
se ha hecho mucho, debemos seguir aprendiendo de las amargas lecciones del pasado, para
mirar hacia el futuro con esperanza.
Esta responsabilidad recae, en primer lugar, sobre los sucesores de los Apdstoles, elegidos
por Dios para la guia pastoral de su Pueblo, y exige de ellos el compromiso de seguir de cerca
las huellas del Divino Maestro. En efecto, ellos, por razdén de su ministerio, «como vicarios y
legados de Cristo, gobiernan las Iglesias particulares que se les han confiado, no sélo con sus
proyectos, con sus consejos y con sus ejemplos, sino también con su autoridad y potestad
sagrada, que ejercen, sin embargo, unicamente para construir su rebafo en la verdad y
santidad, recordando que el mayor ha de hacerse como el menor y el superior como el
servidor» (Conc. Ecum. Vat. Il, Const. Lumen gentium, 27). Lo que compete a los sucesores
de los Apdstoles de una manera mas estricta, concierne también a todos aquellos que, en
diversos modos, realizan ministerios en la Iglesia, profesan los consejos evangélicos o estan
llamados a servir al pueblo cristiano. Por tanto, es bueno que se adopten a nivel universal
procedimientos dirigidos a prevenir y combatir estos crimenes que traicionan la confianza de
los fieles.
Deseo que este compromiso se implemente de manera plenamente eclesial, y que sea una
expresion de la comunidon que nos mantiene unidos, mediante la escucha reciproca, y
abiertos a las aportaciones de todos los que estan profundamente interesados en este
camino de conversion.
Por tanto, dispongo:
TITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1 - Ambito de aplicacion

§ 1. Las presentes normas se aplican en el caso de informes relativos a clérigos o miembros
de Institutos de vida consagrada o Sociedades de vida apostdlica con relacién a:

a) delitos contra el sexto mandamiento del Decdlogo que consistan en:

i. obligar a alguien, con violencia o0 amenaza o mediante abuso de autoridad, a realizar o
sufrir actos sexuales;

ii. realizar actos sexuales con un menor o con una persona vulnerable;
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iii. producir, exhibir, poseer o distribuir, incluso por via telematica, material pornografico
infantil, asi como recluir o inducir a un menor o a una persona vulnerable a participar en
exhibiciones pornogréficas;

b) conductas llevadas a cabo por los sujetos a los que se refiere el articulo 6, que consisten
en acciones u omisiones dirigidas a interferir o eludir investigaciones civiles o investigaciones
candnicas, administrativas o penales, contra un clérigo o un religioso con respecto a delitos
sefialados en la letra a) de este paragrafo.

§ 2. A los efectos de las presentes normas, se entiende por:

a) «menor»: cualquier persona con una edad inferior a dieciocho afios o legalmente
equiparada a ella;

b) «persona vulnerable»: cualquier persona en estado de enfermedad, de deficiencia fisica o
psicolégica, o de privacién de la libertad personal que, de hecho, limite incluso
ocasionalmente su capacidad de entender o de querer o, en cualquier caso, de resistir a la
ofensa;

c) «material pornogrdfico infantil»: cualquier representacion de un menor,
independientemente de los medios utilizados, involucrado en actividades sexuales explicitas,
reales o simuladas, y cualquier representacién de dérganos sexuales de menores con fines
predominantemente sexuales.

Art. 2 - Recepcion de los informes y proteccion de datos

§ 1. Teniendo en cuenta las indicaciones eventualmente adoptadas por las respectivas
Conferencias Episcopales, por los Sinodos de los Obispos de las Iglesias Patriarcales y de las
Iglesias Arzobispales Mayores, o por los Consejos de los Jerarcas de las Iglesias
Metropolitanas sui iuris, las Diécesis o las Eparquias, individual o conjuntamente, deben
establecer, dentro de un afio a partir de la entrada en vigor de las presentes normas, uno o
mas sistemas estables y facilmente accesibles al publico para presentar los informes,
incluyendo eventualmente a través de la creacidon de un oficio eclesiastico especifico. Las
Didcesis y las Eparquias informen al Representante Pontificio sobre la institucién de los
sistemas a los que se refiere el presente paragrafo.

§ 2. Las informaciones a las que se hace referencia en este articulo tienen que estar
protegidas y ser tratadas de modo que se garantice su seguridad, integridad y
confidencialidad, en conformidad con los canones 471, 2° CICy 244 §2, 2° CCEO.

§ 3. Con excepcion de lo establecido en el articulo 3 §3, el Ordinario que ha recibido el
informe lo transmitird sin demora al Ordinario del lugar donde habrian tenido lugar los
hechos, asi como al Ordinario propio de la persona sefialada, quienes procederan en
conformidad con el Derecho de acuerdo con lo previsto para el caso especifico.

§ 4. A los efectos del presente titulo, las Eparquias se equiparan a las Didcesis y el Jerarca se
equipara al Ordinario.

Art. 3 — Informe

§ 1. Excepto en los casos previstos en los canones 1548 §2 CICy 1229 §2 CCEO, cada vez que
un clérigo o un miembro de un Instituto de vida consagrada o de una Sociedad de vida
apostdlica tenga noticia o motivos fundados para creer que se ha cometido alguno de los
hechos mencionados en el articulo 1, tiene la obligacién de informar del mismo, sin demora,
al Ordinario del lugar donde habrian ocurrido los hechos o a otro Ordinario de entre los
mencionados en los canones 134 CIC y 984 CCEO, sin perjuicio de lo establecido en el §3 del
presente articulo.

§ 2. Cualquier persona puede presentar un informe sobre las conductas mencionadas en el
articulo 1, utilizando los procedimientos indicados en el articulo anterior o cualquier otro
modo adecuado.
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§ 3. Cuando el informe se refiere a una de las personas indicadas en el articulo 6, ha de ser
dirigido a la Autoridad correspondiente segun los articulos 8 y 9. En todo caso, el informe
siempre se puede enviar a la Santa Sede, directamente o a través del Representante
Pontificio.

§ 4. El informe recoge los elementos de la forma mas detallada posible, como indicaciones
del tiempo y lugar de los hechos, de las personas involucradas o con conocimiento de los
mismos, asi como cualquier otra circunstancia que pueda ser util para asegurar una
valoracion precisa de los hechos.

§ 5. Las noticias también pueden obtenerse ex officio.

Art. 4 - Proteccidn de la persona que presenta el informe

§ 1. El hecho de presentar un informe en conformidad con el articulo 3 no constituye una
violacidn del secreto de oficio.

§ 2. A excepcion de lo establecido en el canon 1390 CIC y en los canones 1452 y 1454 CCEO,
los prejuicios, represalias o discriminaciones por haber presentado un informe estan
prohibidos y podrian incurrir en la conducta mencionada en el articulo 1 §1, letra b).

§ 3. Al que hace un informe no se le puede imponer alguna obligacion de guardar silencio
con respecto al contenido del mismo.

Art. 5 - Solicitud hacia las personas

§ 1. Las autoridades eclesidsticas se han de comprometer con quienes afirman haber sido
afectados, junto con sus familias, para que sean tratados con dignidad y respeto, y han de
ofrecerles, en particular:

a) acogida, escucha y seguimiento, incluso mediante servicios especificos;

b) atencidn espiritual;

c) asistencia médica, terapéutica y psicoldgica, segln sea el caso.

§ 2. Laimagen y la esfera privada de las personas implicadas, asi como la confidencialidad de
sus datos personales, han de estar protegidas.

TiTULO Il
DISPOSICIONES RELATIVAS A LOS OBISPOS Y LOS EQUIPARADOS A ELLOS

Art. 6 - Ambito subjetivo de aplicacion

Las normas procesales contenidas en el presente titulo se refieren a las conductas recogidas
en el articulo 1, cometidas por:

a) Cardenales, Patriarcas, Obispos y Legados del Romano Pontifice;

b) clérigos que estdn o que han estado encargados del gobierno pastoral de una Iglesia
particular o de una entidad a ella asimilada, latina u oriental, incluidos los Ordinariatos
personales, por los hechos cometidos durante munere;

c) clérigos que estan o que han estado encargados del gobierno pastoral de una Prelatura
personal, por los hechos cometidos durante munere;

d) aquellos que son o que han sido Moderadores supremos de Institutos de vida consagrada
o de Sociedades de vida apostdlica de derecho pontificio, asi como de los Monasterios sui
iuris, por los hechos cometidos durante munere.

Art. 7 - Dicasterio competente

§ 1. A los efectos de este titulo, por «Dicasterio competente» se entiende la Congregacion
para la Doctrina de la Fe, en relacidn a los delitos reservados a ella por las normas vigentes,
como también en todos los demds casos y en lo que concierne a su competencia respectiva
en base a la ley propia de la Curia Romana:

- la Congregacion para las Iglesias Orientales;
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- la Congregacion para los Obispos;

- la Congregacion para la Evangelizacion de los Pueblos;

- la Congregacion para el Clero;

- la Congregacion para los Institutos de vida consagrada y las Sociedades de vida apostdlica.
§ 2. Para asegurar la mejor coordinacién posible, el Dicasterio competente referird acerca
del informe y sobre el resultado de la investigacion a la Secretaria de Estado y a los otros
Dicasterios directamente interesados.

§ 3. Las comunicaciones a las que se hace referencia en este titulo entre el Metropolitano y
la Santa Sede se realizan a través del Representante Pontificio.

Art. 8 - Procedimiento aplicable en el caso de un informe sobre un Obispo de la Iglesia
Latina

§ 1. La Autoridad que recibe un informe lo transmite tanto a la Santa Sede como al
Metropolitano de la Provincia eclesidstica en la que estd domiciliada la persona sefalada.

§ 2. Si el informe se refiere al Metropolitano o si la Sede Metropolitana esta vacante, se
envia tanto a la Santa Sede, como al Obispo sufraganeo con mayor antigliedad en el cargo a
quien, en este caso, se aplican las disposiciones siguientes relativas al Metropolitano.

§ 3. Cuando el informe se refiera a un Legado Pontificio, se transmite directamente a la
Secretaria de Estado.

Art. 9 - Procedimiento aplicable a los Obispos de las Iglesias Orientales

§ 1. En el caso de informes referidos a un Obispo de una Iglesia Patriarcal, Arzobispal Mayor
o Metropolitana sui iuris, se envian al respectivo Patriarca, Arzobispo Mayor o
Metropolitano de la Iglesia sui iuris.

§ 2. Si el informe se refiere a un Metropolitano de una Iglesia Patriarcal o Arzobispal Mayor,
que ejerce su oficio en el territorio de esas Iglesias, se envia al respectivo Patriarca o
Arzobispo Mayor.

§ 3. En los casos precedentes, la Autoridad que ha recibido el informe lo remite también a la
Santa Sede.

§ 4. Si la persona sefialada es un Obispo o un Metropolitano que ejerce su oficio fuera del
territorio de la Iglesia Patriarcal, Arzobispal Mayor o Metropolitana sui iuris, el informe se
envia a la Santa Sede.

§ 5. En el caso de que el informe se refiera a un Patriarca, un Arzobispo Mayor, un
Metropolitano de una lIglesia sui iuris o un Obispo de otras Iglesias Orientales sui iuris, se
remite a la Santa Sede.

§ 6. Las siguientes disposiciones relativas al Metropolitano se aplican a la Autoridad
eclesiastica a la que se envia el informe en base al presente articulo.

Art. 10 - Obligaciones iniciales del Metropolitano

§ 1. Excepto que el informe sea manifiestamente infundado, el Metropolitano solicita de
inmediato al Dicasterio competente el encargo de iniciar la investigacién. Si el Metropolitano
considera que el informe es manifiestamente infundado, lo comunica al Representante
Pontificio.

§ 2. El Dicasterio procederd sin demora vy, en cualquier caso, dentro de los treinta dias
posteriores a la recepcion del primer informe por parte del Representante Pontificio o de la
solicitud del encargo por parte del Metropolitano, proporcionando las instrucciones
oportunas sobre cémo proceder en el caso concreto.

Art. 11 - Encargo de la investigacion a una persona distinta del Metropolitano

§1. Si el Dicasterio competente considera oportuno encargar la investigacién a una persona
distinta del Metropolitano, este serd informado. El Metropolitano entrega toda la
informacién y los documentos relevantes a la persona encargada por el Dicasterio.
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§2. En el caso mencionado en el paragrafo precedente, las siguientes disposiciones relativas
al Metropolitano se aplican a la persona encargada de realizar la investigacion.

Art. 12 — Desarrollo de la investigacion

§ 1. El Metropolitano, una vez que ha obtenido el encargo del Dicasterio competente y
respetando las instrucciones recibidas, personalmente o por medio de una o mas personas
idéneas:

a) recoge la informacion relevante sobre los hechos;

b) accede a la informacidén y a los documentos necesarios para la investigacion guardados en
los archivos de las oficinas eclesiasticas;

c) obtiene la colaboracién de otros Ordinarios o Jerarcas, cuando sea necesario;

d) solicita informacion a las personas y a las instituciones, incluso civiles, que puedan
proporcionar elementos utiles para la investigacion.

§ 2. Si es necesario escuchar a un menor o a una persona vulnerable, el Metropolitano
adopta una modalidad adecuada que tenga en cuenta su estado.

§ 3. En el caso de que existan motivos fundados para considerar que informacién o
documentos relativos a la investigacion puedan ser sustraidos o destruidos, el Metropolitano
adoptara las medidas necesarias para su custodia.

§ 4. Incluso cuando se valga de otras personas, el Metropolitano sigue siendo responsable,
en todo caso, de la direccién y del desarrollo de la investigacion, asi como de la puntual
ejecucion de las instrucciones mencionadas en el articulo 10 §2.

§ 5. El Metropolitano esta asistido por un notario elegido libremente a tenor de los canones
483 §2 CICy 253 §2 CCEO.

§ 6. El Metropolitano debe actuar con imparcialidad y libre de conflictos de intereses. Si
considera que se encuentra en una situacién de conflicto de intereses o que no es capaz de
mantener la necesaria imparcialidad para garantizar la integridad de la investigacion, esta
obligado a abstenerse y a informar de dicha circunstancia al Dicasterio competente.

§ 7. A la persona investigada se le reconoce la presuncién de inocencia.

§ 8. El Metropolitano, si asi lo solicita el Dicasterio competente, ha de informar a la persona
acerca de la investigacion en su contra, escucharla sobre los hechos e invitarla a presentar
un memorandum de defensa. En esos casos, la persona investigada puede servirse de un
procurador.

§ 9. Cada treinta dias, el Metropolitano transmite al Dicasterio competente una relacion
sobre el estado de la investigacion.

Art. 13 - Participacion de personas cualificadas

§ 1. De acuerdo con las eventuales directivas de la Conferencia Episcopal, del Sinodo de los
Obispos o del Consejo de Jerarcas sobre el modo de coadyuvar al Metropolitano en las
investigaciones, los Obispos de la respectiva Provincia, individual o conjuntamente, pueden
establecer listas de personas cualificadas entre las que el Metropolitano pueda elegir las mas
idoneas para asistirlo en la investigacion, segun las necesidades del caso y, en particular,
teniendo en cuenta la cooperacion que pueden ofrecer los laicos de acuerdo con los canones
228 CICy 408 CCEO.

§ 2. En cualquier caso, el Metropolitano es libre de elegir a otras personas igualmente
cualificadas.

§ 3. Toda persona que asista al Metropolitano en la investigacién debe actuar con
imparcialidad y libre de conflictos de intereses. Si considera que se encuentra en una
situacion de conflicto de intereses o que no es capaz de mantener la necesaria imparcialidad
para garantizar la integridad de la investigacidn, estd obligado a abstenerse y a informar
sobre tales circunstancias al Metropolitano.
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§ 4. Las personas que asisten al Metropolitano prestan juramento de cumplir el encargo
conveniente y fielmente.

Art. 14 - Duracidn de la investigacion

§ 1. La investigacion debe concluirse dentro del plazo de noventa dias o en el plazo indicado
en las instrucciones mencionadas en el articulo 10 §2.

§ 2. Por motivos justificados, el Metropolitano puede solicitar al Dicasterio competente la
prérroga del plazo.

Art. 15 - Medidas cautelares

Si los hechos o circunstancias lo requieren, el Metropolitano propone al Dicasterio
competente la imposicion al investigado de prescripciones o de medidas cautelares
apropiadas.

Art. 16 - Establecimiento de un fondo

§ 1. Las Provincias eclesiasticas, las Conferencias Episcopales, los Sinodos de los Obispos y los
Consejos de los Jerarcas pueden establecer un fondo destinado a sufragar el coste de las
investigaciones, instituido a tenor de los cdnones 116 y 1303 §1, 12 CIC y 1047 CCEO, vy
administrado de acuerdo con las normas del derecho candnico.

§ 2. El administrador del fondo, a solicitud del Metropolitano encargado, pone a su
disposicidn los fondos necesarios para la investigacién, sin perjuicio de la obligaciéon de
presentar a este Ultimo una rendicion de cuentas al final de la investigacién.

Art. 17 - Transmision de las actas y del votum

§ 1. Terminada la investigacion, el Metropolitano transmite las actas al Dicasterio
competente junto con su propio votum sobre el resultado de la investigacion y en respuesta
a las eventuales preguntas contenidas en las instrucciones mencionadas en el articulo 10 §2.
§ 2. Salvo instrucciones sucesivas del Dicasterio competente, las facultades del
Metropolitano cesan una vez terminada la investigacién.

§ 3. En cumplimiento de las instrucciones del Dicasterio competente, el Metropolitano,
previa solicitud, informa del resultado de la investigacidn a la persona que afirma haber sido
ofendida o a sus representantes legales.

Art. 18 - Medidas posteriores

El Dicasterio competente, a menos que decida la realizacion de una investigacion
complementaria, procede en conformidad con el derecho de acuerdo con lo previsto para el
caso especifico.

Art. 19 - Cumplimiento de las leyes estatales

Estas normas se aplican sin perjuicio de los derechos y obligaciones establecidos en cada
lugar por las leyes estatales, en particular las relativas a eventuales obligaciones de
informacidn a las autoridades civiles competentes.

Las presentes normas son aprobadas ad experimentum por un trienio.

Establezco que la presente Carta apostélica en forma de Motu Proprio sea promulgada
mediante su publicacion en el periddico “L’Osservatore Romano”, entrando en vigor el 1 de
junio de 2019 y que sucesivamente sea publicada en “Acta Apostolicae Sedis”.

Dado en Roma, junto a San Pedro, el 7 de mayo de 2019, séptimo de Pontificado.
Francisco



c- Constitucion apostdlica PASCITE GREGEM DEI

Con la que se reforma el Libro VI
del Cédigo de Derecho Candnico

“Apacentad la grey de Dios, gobernando no a la fuerza, sino de buena gana, segun Dios” (cfr.
1 Pt 5, 2). Estas palabras inspiradas del Apdstol Pedro resuenan en las del rito de ordenacién
episcopal: «Jesucristo, Sefior nuestro, enviado por el Padre para redimir al género humano,
envid a su vez por el mundo a los doce Apdstoles para que, llenos de la fuerza del Espiritu
Santo, anunciaran el Evangelio, gobernaran y santificaran a todos los pueblos, agrupandoles
en un solo rebafio. (...) El [Jesucristo, Sefior y Pontifice eterno] es quien, valiéndose de la
predicacién vy solicitud pastoral del Obispo, os lleva, a través del peregrinar terreno, a la
felicidad eterna» (cfr. Ordenacion del Obispo, de los Presbiteros y de los Didconos, version
espafola, reimpresion de 2011, n. 39). Y el Pastor esta llamado a ejercer su cometido “con
sus consejos, con sus exhortaciones, con sus ejemplos, pero también con su autoridad y
sacra potestad” (Lumen gentium, n. 27), pues la caridad y la misericordia exigen que un
Padre se dedique también a enderezar lo que tal vez se haya torcido.

Avanzando en su peregrinacion terrena, desde los tiempos apostodlicos, la Iglesia fue
dandose leyes para su modo de actuar que en el curso de los siglos han llegado a componer
un coherente cuerpo de normas sociales vinculantes, que confieren unidad al Pueblo de Dios
y de cuya observancia se hacen responsables los Obispos. Tales normas reflejan la fe que
todos nosotros profesamos, de ésta arranca la fuerza obligante de dichas normas, las cuales,
fundandose en esa fe, manifiestan también la materna misericordia de la Iglesia, que sabe
tener siempre como finalidad la salvacién de las almas. Teniendo que organizar la vida de Ia
comunidad en su devenir temporal, esas normas necesitan estar en permanente correlacion
con los cambios sociales y con las nuevas exigencias que aparecen en el Pueblo de Dios, lo
que obliga en ocasiones a rectificarlas y adaptarlas a las situaciones cambiantes.

En el contexto de los rdpidos cambios sociales que experimentamos, bien conscientes de
que “no estamos viviendo simplemente una época de cambios, sino un cambio de época”
(Audiencia a la Curia Romana en ocasion de la presentacién de las felicitaciones navidefias,
21 de diciembre de 2019), para responder adecuadamente a las exigencias de la Iglesia en
todo el mundo, resultaba evidente la necesidad de revisar también la disciplina penal
promulgada por San Juan Pablo Il, el 25 de enero de 1983, con el Cédigo de Derecho
Canodnico. Era necesario modificarla de modo que permitiera su empleo a los Pastores como
agil instrumento saludable y correctivo, y que pudiese ser usado a tiempo y con caritas
pastoralis, a fin de prevenir males mayores y de sanar las heridas causadas por la debilidad
humana.

Por esta razdon, Nuestro venerado Predecesor Benedicto XVI, en 2007 encomendé al
Pontificio Consejo para los Textos Legislativos la tarea de emprender la revisidon de la
normativa penal contenida en el Cddigo de 1983. Sobre la base de dicho encargo, el
Dicasterio se ha dedicado a analizar concretamente las nuevas exigencias, a identificar los
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limites y las carencias de la legislacidn vigente y a determinar posibles soluciones, claras y
sencillas. Este estudio se ha realizado en espiritu de colegialidad y de colaboracién,
solicitando la intervencién de expertos y de Pastores, y confrontando las posibles soluciones
con las exigencias y la cultura de las diversas Iglesias locales.

Redactado un primer borrador del nuevo Libro VI del Cddigo de Derecho Candnico, fue
enviado a todas las Conferencias Episcopales, a los Dicasterios de la Curia Romana, a los
Superiores Mayores de los Institutos Religiosos, a las Facultades de Derecho Candnico y a
otras Instituciones eclesidsticas, para recoger sus observaciones. Al mismo tiempo fueron
interpelados también numerosos canonistas y expertos de derecho penal de todo el mundo.
Los resultados de esta primera consultacién, debidamente ordenados, fueron después
examinados por un grupo especial de expertos que modificé el texto del borrador de
acuerdo con las sugerencias recibidas, para luego someterlo nuevamente al examen de los
consultores. Finalmente, tras sucesivas revisiones y estudios, el borrador final del nuevo
texto se estudid en la Sesion Plenaria de los Miembros del Pontificio Consejo para los Textos
Legislativos en el mes de febrero de 2020. Realizadas luego las correcciones indicadas por la
Plenaria, el borrador del texto se transmitié al Romano Pontifice.

El respeto y la observancia de la disciplina penal incumbe a todo el Pueblo de Dios, pero la
responsabilidad de su correcta aplicacion —come se dijo mas arriba— corresponde
especificamente a los Pastores y a los Superiores de cada comunidad. Es un cometido que
pertenece de modo indisociable al munus pastorale que a ellos se les confia, y que debe
ejercerse como concreta e irrenunciable exigencia de caridad ante la lIglesia, ante la
comunidad cristiana y las eventuales victimas, y también en relacién con quien ha cometido
un delito, que tiene necesidad, al mismo tiempo, de la misericordia y de la correccién de la
Iglesia.

Muchos han sido los dafos que ocasiond en el pasado la falta de comprensién de la relacion
intima que existe en la Iglesia entre el ejercicio de la caridad y la actuacién de la disciplina
sancionatoria, siempre que las circunstancias y la justicia lo requieran. Ese modo de pensar —
la experiencia lo ensefia— conlleva el riesgo de temporizar con comportamientos contrarios a
la disciplina, para los cuales el remedio no puede venir Unicamente de exhortaciones o
sugerencias. Esta actitud lleva frecuentemente consigo el riesgo de que, con el transcurso
del tiempo, tales modos de vida cristalicen haciendo mas dificil la correccidn y agravando en
muchos casos el escandalo y la confusion entre los fieles. Por eso, por parte de los Pastores y
de los Superiores, resulta necesaria la aplicacién de las penas. La negligencia del Pastor en el
empleo del sistema penal muestra que no estd cumpliendo recta y fielmente con su funcidn,
tal como hemos sefalado claramente en documentos recientes, como las Cartas Apostadlicas
en forma de “Motu Proprio” Como una Madre amorosa, 4 de junio de 2016, y Vos estis lux
mundi, de 7 de mayo de 2019.

La caridad exige, en efecto, que los Pastores recurran al sistema penal siempre que deban
hacerlo, teniendo presentes los tres fines que lo hacen necesario en la sociedad eclesial, es
decir, el restablecimiento de las exigencias de la justicia, la enmienda del reo y la reparacion
de los escandalos.

Como hemos sefialado recientemente, la sancién candnica tiene también una funcién de
reparacién y de saludable medicina y busca sobre todo el bien del fiel, por lo que
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“representa un medio positivo para la realizacion del Reino, para reconstruir la justicia en la
comunidad de los fieles, llamados a la personal y comun santificacion” (A los participantes
en la Sesion Plenaria del Pontificio Consejo para los Textos Legislativos, 21 de febrero de
2020).

En continuidad con el enfoque general del sistema candnico, que sigue una tradicion de la
Iglesia consolidada a lo largo del tiempo, el nuevo texto aporta modificaciones de diverso
tipo al derecho hasta ahora vigente, y sanciona algunos nuevos tipos penales. De modo
particular, muchas de las novedades presentes en el texto responden a la exigencia cada vez
mas extensa dentro de las comunidades de ver restablecida la justicia y el orden que el
delito ha quebrantado.

El texto resulta mejorado, también desde el punto de vista técnico, sobre todo por lo que se
refiere a algunos aspectos fundamentales del derecho penal, como por ejemplo el derecho a
la defensa, la prescripcion de la accion criminal y penal, una mas clara determinacion de las
penas, que responde a las exigencias de la legalidad penal y ofrece a los Ordinarios y a los
Jueces criterios objetivos a la ahora de individuar la sancién mas adecuada para aplicar en
cada caso concreto.

En la revision del texto, al fin de favorecer la unidad de la Iglesia en la aplicacién de las
penas, sobre todo respecto de los delitos que provocan mayor dafio y escandalo en la
comunidad, se ha seguido también, servatis de iure servandis, el criterio de reducir los casos
en los que la imposicion de sanciones queda a discrecién de la autoridad.

Teniendo en cuenta todo ello, con la presente Constitucion Apostdlica, promulgamos el
texto revisado del Libro VI del Codigo de Derecho Candnico tal como ha sido ordenado y
revisado, con la esperanza de que resulte un instrumento para el bien de las almas y sus
prescripciones, cuando sea necesario, sean puestas en prdctica por los Pastores con justicia y
misericordia, conscientes de que forma parte de su ministerio, como un deber de justicia —
eminente virtud cardinal—, imponer penas cuando lo exija el bien de los fieles.

Con el objeto de que todos puedan convenientemente informarse y conocer a fondo las
disposiciones de que se trata, establezco que cuanto hemos deliberado se promulgue con la
publicacién en L’Osservatore Romanoy sea insertado luego en el Comentario Oficial Acta
Apostolicae Sedis, entrando en vigor el 8 de diciembre de 2021.

Establezco también que con la entrada en vigor del nuevo Libro VI quede abrogado el
vigente Libro VI del Cdodigo de Derecho Candnico del aifio 1983, sin que obste en contrario

cosa alguna incluso digna de particular mencioén.

Dado en Roma, junto a San Pedro, en la Solemnidad de Pentecostés, 23 de mayo de 2021,
noveno afio de Nuestro Pontificado.

FRANCISCO




IV-  Congregacion para la Doctrina de la fe

CARTA CIRCULAR

Subsidio para las Conferencias Episcopales en la preparacion de Lineas Guia
para tratar los casos de abuso sexual de menores por parte del clero

Entre las responsabilidades del Obispo diocesano para asegurar el bien comun de
importantes los fieles y, especialmente, la proteccion de los nifios y de los jévenes, esta el
deber de dar una respuesta adecuada a los eventuales casos de abuso sexual de menores
cometidos en su Didcesis por parte del clero. Dicha respuesta conlleva instituir
procedimientos adecuados tanto para asistir a las victimas de tales abusos como para la
formacion de la comunidad eclesial en vista de la proteccion de los menores. En ella se
debera implementar la aplicacion del derecho candnico en la materia y, al mismo tiempo, se
deberan tener en cuenta las disposiciones de las leyes civiles.

I. Aspectos generales
a) Las victimas del abuso sexual

La Iglesia, en la persona del Obispo o de un delegado suyo, debe estar dispuesta a escuchar a
las victimas y a sus familiares y a esforzarse en asistirles espiritual y psicolégicamente. El
Santo Padre Benedicto XVI, en el curso de sus viajes apostélicos, ha sido particularmente
ejemplar con su disponibilidad a encontrarse y a escuchar a las victimas de abusos sexuales.
En ocasién de estos encuentros, el Santo Padre ha querido dirigirse a ellas con palabras de
compasion y de apoyo, como en la Carta Pastoral a los catdlicos de Irlanda (n.6): "Habéis
sufrido inmensamente y me apesadumbra tanto. Sé que nada puede borrar el mal que
habéis soportado. Vuestra confianza ha sido traicionada y violada vuestra dignidad".

b) La proteccion de los menores

En algunas naciones se han comenzado, en el ambito eclesial, programas educativos de
prevencién para propiciar "ambientes seguros" para los menores. Tales programas buscan
ayudar a los padres, a los agentes de pastoral y a los empleados escolares a reconocer
indicios de abuso sexual y a adoptar medidas adecuadas. Estos programas a menudo han
sido reconocidos como modelos en el esfuerzo por eliminar los casos de abuso sexual de
menores en la sociedad actual.

c) La formacion de futuros sacerdotes y religiosos

En el afio 2002, Juan Pablo Il dijo: "no hay sitio en el sacerdocio o en la vida religiosa para los
que dafien a los jovenes" (cf. Discurso a los Cardenales Americanos, 23 de abril de 2002, n.
3). Estas palabras evocan la especifica responsabilidad de los Obispos, de los Superiores
Mayores y de aquellos que son responsables de la formacién de los futuros sacerdotes y
religiosos. Las indicaciones que aporta la Exhortacion Pastores dabo vobis, asi como las
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instrucciones de los competentes Dicasterios de la Santa Sede, adquieren todavia mayor
importancia en vista de un correcto discernimiento vocacional y de la formacién humana y
espiritual de los candidatos. En particular, debe buscarse que éstos aprecien la castidad, el
celibato y las responsabilidades del clérigo relativas a la paternidad espiritual. En Ia
formacidn debe asegurarse que los candidatos aprecien y conozcan la disciplina de la Iglesia
sobre el tema. Otras indicaciones especificas podran ser afiadidas en los planes formativos
de los Seminarios y casas de formacidon por medio de las respectivas Ratio Institutionis
sacerdotalis de cada nacion, Instituto de Vida consagrada o Sociedad de Vida apostdlica.

Se debe dar particular atencidon al necesario intercambio de informacién sobre los
candidatos al sacerdocio o a la vida religiosa que se trasladan de un seminario a otro, de una
Didcesis a otra, o de un Instituto religioso a una Didcesis.

d) El acompafamiento a los sacerdotes

1. El Obispo tiene obligacion de tratar a sus sacerdotes como padre y hermano. Debe cuidar
también con especial atencion la formacion permanente del clero, particularmente en los
primeros afios después de la ordenacién, valorizando la importancia de la oracién y de la
fraternidad sacerdotal. Los presbiteros deben ser advertidos del dafio causado por un
sacerdote a una victima de abuso sexual, de su responsabilidad ante la normativa candnica y
la civil y de los posibles indicios para reconocer posibles abusos sexuales de menores
cometidos por cualquier persona.

2. Al recibir las denuncias de posibles casos de abuso sexual de menores, los Obispos
deberan asegurar que sean tratados segun la disciplina candnica y civil, respetando los
derechos de todas las partes.

3. El sacerdote acusado goza de la presuncién de inocencia, hasta prueba contraria. No
obstante, el Obispo en cualquier momento puede limitar de modo cautelar el ejercicio de su
ministerio, en espera que las acusaciones sean clarificadas. Si fuera el caso, se hara todo lo
necesario para restablecer la buena fama del sacerdote que haya sido acusado injustamente.

e) La cooperacion con la autoridad civil

El abuso sexual de menores no es sélo un delito candnico, sino también un crimen
perseguido por la autoridad civil. Si bien las relaciones con la autoridad civil difieran en los
diversos paises, es importante cooperar en el dmbito de las respectivas competencias. En
particular, sin prejuicio del foro interno o sacramental, siempre se siguen las prescripciones
de las leyes civiles en lo referente a remitir los delitos a las legitimas autoridades.
Naturalmente, esta colaboracién no se refiere sélo a los casos de abuso sexual cometido por
clérigos, sino también a aquellos casos de abuso en los que estuviera implicado el personal
religioso o laico que coopera en las estructuras eclesiasticas.

Il. Breve exposicion de la legislacion candnica en vigor con relacion al delito de
abuso sexual de menores, cometido por un clérigo:

El 30 de abril de 2001 Juan Pablo Il promulgd el motu proprio Sacramentorum sanctitatis
tutela [SST], en el que el abuso sexual de un menor de 18 afios cometido por un clérigo ha
sido afiadido al elenco de los delicta graviora reservados a la Congregacidn para la Doctrina




de la Fe (CDF). La prescripcion para este delito se establecié en 10 afios a partir del
cumplimiento del 182 afio de edad de la victima. La normativa del motu propio es valida para
clérigos latinos y orientales, ya sean del clero diocesano, ya del clero religioso.

En el 2003, el entonces Prefecto de la CDF, el Cardenal Ratzinger, obtuvo de Juan Pablo Il la
concesion de algunas prerrogativas especiales para ofrecer mayor flexibilidad en los
procedimientos penales para los delicta graviora, entre las cuales, la aplicacidn del proceso
penal administrativo y la peticién de la dimisién ex officio en los casos mas graves. Estas
prerrogativas fueron integradas en la revisién del motu proprio aprobada por el Santo Padre
Benedicto XVI el 21 de mayo de 2010. En las nuevas normas, la prescripcién es de 20 afios,
qgue en el caso de abuso de menores se calcula desde el momento en el que la victima haya
cumplido los 18 afios de edad. La CDF puede eventualmente derogar la prescripcion para
casos particulares. Asimismo, queda especificado como delito candnico la adquisicidn,
posesion o divulgacion de material pedo-pornografico.

La responsabilidad para tratar los casos de abuso sexual de menores compete en primer
lugar a los Obispos o a los Superiores Mayores. Si la acusacion es verosimil, el Obispo, el
Superior Mayor o un delegado suyo deben iniciar una investigacién previa como indica
el CIC, can. 1717; el CCEO, can. 1468 y el SST, art. 16.

Si la acusacion se considera verosimil, el caso debe ser enviado a la CDF. Una vez estudiado
el caso, la CDF indicara al Obispo o al Superior Mayor los ulteriores pasos a cumplir. Mientras
tanto, la CDF ayudard a que sean tomadas las medidas apropiadas para garantizar los
procedimientos justos en relacién con los sacerdotes acusados, respetando su derecho
fundamental de defensa, y para que sea tutelado el bien de la Iglesia, incluido el bien de las
victimas. Es util recordar que normalmente la imposicion de una pena perpetia, como
la dimissio del estado clerical, requiere un proceso judicial. Segin el Derecho Candnico
(cf. CIC can. 1342) el Ordinario propio no puede decretar penas perpetuas por medio de un
decreto extrajudicial. Para ello debe dirigirse a la CDF, a la cual correspondera en este caso
tanto el juicio definitivo sobre la culpabilidad y la eventual idoneidad del clérigo para el
ministerio como la imposicién de la pena perpetua (Sst, Art. 21, §2).

Las medidas candnicas para un sacerdote que es encontrado culpable del abuso sexual de un
menor son generalmente de dos tipos: 1) Medidas que restringen el ejercicio publico del
ministerio de modo completo o al menos excluyendo el contacto con menores. Tales
medidas pueden ser declaradas por un precepto penal; 2) penas eclesiasticas, siendo la mas
grave la dimissio del estado clerical.

En algunos casos, cuando lo pide el mismo sacerdote, puede concederse pro bono
Ecclesiae la dispensa de las obligaciones inherentes al estado clerical, incluido el celibato.

La investigacion previa y todo el proceso deben realizarse con el debido respeto a la
confidencialidad de las personas implicadas y la debida atencién a su reputacidn.

A no ser que haya graves razones en contra, antes de transmitir el caso a la CDF el clérigo
acusado debe ser informado de la acusacidon presentada, para darle la oportunidad de
responder a ella. La prudencia del Obispo o del Superior Mayor decidird cual serd la
informacidén que se podrd comunicar al acusado durante la investigacién previa.
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Es deber del Obispo o del Superior Mayor determinar cudles medidas cautelares de las
previstas en el CIC can. 1722 y en el CCEO can. 1473 deben ser impuestas para salvaguardar
el bien comudn. Segun el Sst art. 19, tales medidas pueden ser impuestas una vez iniciada la
investigacion preliminar.

Asimismo, se recuerda que si una Conferencia Episcopal, con la aprobacién de la Santa Sede,
quisiera establecer normas especificas, tal normativa deberd ser entendida como
complemento a la legislacion universal y no como sustitucién de ésta. Por tanto, la
normativa particular debe estar en armonia con el CIC / CCEO y ademas con el motu proprio
Sacramentorum sanctitatis tutela (30 de abril de 2001) con la actualizacién del 21 de mayo
de 2010. En el supuesto de que la Conferencia Episcopal decidiese establecer normas
vinculantes serd necesario pedir la recognitio a los competentes Dicasterios de la Curia
Romana.

.
Indicaciones a los Ordinarios sobre el modo de proceder

Las Lineas Guia preparadas por la Conferencia Episcopal deberan ofrecer orientaciones a los
Obispos diocesanos y a los Superiores Mayores en caso de que reciban la noticia de
presuntos abusos sexuales de menores cometidos por clérigos presentes en el territorio de
su jurisdiccion. Dichas Lineas Guia deberan tener en cuenta las siguientes observaciones:

a.) El "concepto de abuso sexual de menores" debe coincidir con la definiciéon del Motu
Propio Sst art. 6 ("el delito contra el sexto mandamiento del Decdlogo cometido por un
clérigo con un menor de dieciocho afios"), asi como con la praxis interpretativa y la
jurisprudencia de la Congregacién para la Doctrina de la Fe, teniendo en cuenta la leyes
civiles del Estado;

b.) la persona que denuncia debe ser tratada con respeto. En los casos en los que el abuso
sexual esté relacionado con un delito contra la dignidad del sacramento de la Penitencia (Sst,
art.4), el denunciante tiene el derecho de exigir que su nombre no sea comunicado al
sacerdote denunciado (SST, art. 24);

c.) las autoridades eclesiasticas deben esforzarse para poder ofrecer a las victimas asistencia
espiritual y psicoldgica;

d.) la investigacion sobre las acusaciones debe ser realizada con el debido respeto del
principio de la confidencialidad y la buena fama de las personas;

e.) a no ser que haya graves razones en contra, ya desde la fase de la investigacion previa, el
clérigo acusado debe ser informado de las acusaciones, dandole la oportunidad de
responder a las mismas;

f.) los organismos de consulta para la vigilancia y el discernimiento de los casos particulares
previstos en algunos lugares no deben sustituir el discernimiento y la potestas regiminis de
cada Obispo;




g.) las Lineas Guia deben tener en cuenta la legislacion del Estado en el que la Conferencia
Episcopal se encuentra, en particular en lo que se refiere a la eventual obligacion de dar
aviso a las autoridades civiles;

h.) en cualquier momento del procedimiento disciplinar o penal se debe asegurar al clérigo
acusado una justa y digna sustentacion;

i.) se debe excluir la readmisién de un clérigo al ejercicio publico de su ministerio si éste
puede suponer un peligro para los menores o existe riesgo de escandalo para la comunidad.

Conclusion

Las Lineas Guia preparadas por las Conferencias Episcopales buscan proteger a los menores
y ayudar a las victimas a encontrar apoyo y reconciliacion. Deberdn también indicar que la
responsabilidad para tratar los casos de delitos de abuso sexual de menores por parte de
clérigos, corresponde en primer lugar al Obispo Diocesano. Ellas serviran para dar unidad a
la praxis de una misma Conferencia Episcopal ayudando a armonizar mejor los esfuerzos de
cada Obispo para proteger a los menores.

Roma, en la sede de la Congregacion para la Doctrina de la Fe, 3 de mayo de 2011.

William Card. Levada
Prefecto

+ Luis F. Ladaria, s.j.

Arzobispo Tit. de Thibica
Secretario
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Ejemplo de Cédigo de buenas practicas

RELIGIOSOS AMIGONIANOS, PROVINCIA Luis AMIGO, Politica de proteccion de la infancia y la
adolescencia en los centros educativos de la Provincia Luis Amigd, 2014, p. 15-27.

https://drive.google.com/file/d/1LID5gyTWgwQTzloCvEeKdhPGdxCZ_xkP/view?usp=
sharing
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VI- Modelo de decretos

Decreto 1
Inicio Investigacion Preliminar con medidas cautelares

Prot. n. 123-23
0

Superior General de la
Congregacion de Terciarios Capuchinos

(0, segun corresponda)

Frocoiiiiiiiiiiiins

Superior Provincial de la Provincia ..................
Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos

VISTO: que se han recibido noticias sobre posibles conductas delictivas de Fr. ........................

CONSIDERANDO: que es necesario esclarecer el actuar de dicho religioso;
EN VIRTUD del c. 1717 y del art. 16 de las “Modificaciones a las Normae de gravioribus delictis”,

POR LAS PRESENTES LETRAS

DECRETO: que se inicie una Investigacion Preliminar (c. 1717);

NOMBRO: como instructor, con las facultades necesarias para realizar la investigacion de los
hechos,aFr. ........................ y, como notario, a Fr. ........................

DISPONGO, en virtud del c. 1722 y del art. 19 de las “Modificaciones a las Normae de gravioribus
delictis”:

—Prohibir el ejercicio publico del ministerioa Fr. ........................

—Establecerle como residencia ........................
—Apartarle del oficio de (parroco, educador, director...) hasta el esclarecimiento de los hechos*.

NOTIFIQUESE a quien corresponda y archivese.

DADAS en ...... , Sede de esta Curia General (o Provincial), el dia ...... delmesde ............... del
afo del Sefior ......

Frocoviiiiiiiiiine, , TC
Superior General (o Superior Provincial)

(sello)
Froooo
Secretario General (o Secretario Provincial)

* Estas medidas cautelares estan a modo de ejemplo, pueden imponerse €stas o algunas de éstas, o bien otras
apropiadas.
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Decreto 2

Inicio de un Proceso Administrativo Penal

Prot. n. 124-23
2

Superior General de la
Congregacion de Terciarios Capuchinos

(o, segun corresponda)

Frocoiiiiiiiiiiinns

Superior Provincial de la Provincia ..................
Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos

VISTO que la Congregacion para la Doctrina de la Fe (Prot. ......... ) ha ordenado proceder mediante
un Proceso Administrativo Penal (c. 1720) contra Fr. ........................ por presuntos delitos
canodnicos (Art. 6, 1° “Modificaciones a las Normae de gravioribus delictis”),

CONSIDERANDO que es necesario establecer la veracidad de los hechos y la imputabilidad de los
mismos;

EN VIRTUD del c. 1720.

NOMBRO a Fr...........oooiiai. como instructor y a Fr................ooeee como notario, con
todas las facultades necesarias para llevar adelante el debido proceso.

OTORGAR ......... dias, a partir de la notificacién de este Decreto, aFr. .................o.o.L para
que se informe de los cargos personalmente, o mediante su abogado legitimamente nombrado por €l,
y presente sus descargos.

APLICAR, las medidas precautorias del c. 1722 y del art. 19 “Modificaciones a las Normae de
gravioribus delictis”): (detallar qué medidas se toman).

NOTIFIQUESE a quienes corresponda y archivese.

DADOen ...... , Sede de esta Curia General (o Provincial), el dia ...... delmesde ............... del
afio del Sefior ......

Froceeeiiiiiiiiiiieieens ,TC
Superior General (o Superior Provincial)

(sello)
Frooooo
Secretario General (o Secretario Provincial)

amigonianos ss

A Curia General




Decreto 3

Juramento Instructor

Prot. n. 125-23

INVESTIGACION PRELIMINAR (c. 1717)
0 PROCESO ADMINISTRATIVO (c. 1720)

ACERCADE Fr. ...cccvveiiiniininnnnns
Yo, Fr. ..o juro que cumpliré recta y prudentemente el oficio de INSTRUCTOR que
me ha encomendado el Rvdo. Padre Fr. ........................ , Superior Provincial (Superior General)
de la Provincia ........................ (o de la Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos), en

la Investigacion Preliminar o Proceso Administrativo (segun corresponda) que se sigue a Fr.

Ante mi:

Froceeiiiiiiiiiiiiineennn, TC
Superior General (o Superior Provincial)

(sello)

Froooo
Secretario General (o Secretario Provincial)
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Decreto 4

Juramento notario

Prot. n. 126-23

INVESTIGACION PRELIMINAR (c. 1717)
0 PROCESO ADMINISTRATIVO (c. 1720)

ACERCADE Fr. ccvvvvinininininnen..
Yo, Fro oo juro que cumpliré recta y prudentemente el oficio de NOTARIO que me
ha encomendado el Rvdo. Padre Fr. ........................ , Superior Provincial (Superior General) de la
Provincia ............ooeiennnn. (o de la Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos), en la

Investigacion Preliminar o Proceso Administrativo (segin corresponda) que se sigue a Fr.

Ante mi:

3 R TC
Superior General (o Superior Provincial)

(scllo)
Fro.o
Secretario General (o Secretario Provincial)

amigonianos s

#Coria General



Decreto 5

Decreto

Inicio Proceso Judicial Penal
ordenando proceder al Tribunal competente

Prot. n. 127-23
] 3 PP

Superior General de la
Congregacion de Terciarios Capuchinos

VISTO que la Congregacion para la Doctrina de la Fe (Prot. ......... ) ha ordenado a esta Curia
proceder mediante un Proceso Judicial Penal contra Fr. ........................ por presuntos delitos
canonicos (Art. 6, 1° “Modificaciones a las Normae de gravioribus delictis™);

CONSIDERANDO que es necesario establecer la veracidad de los hechos y la imputabilidad de los
mismos;

EN VIRTUD de lo ordenado por la Congregacion para la Doctrina de la Fe;

ELEVO la presente causa al Tribunalde ........................ , para que lleve adelante el debido
Proceso;
OTORGO ...... dias, a partir de la notificacion de este decreto, a Fr. ........................ para que se

informe de los cargos personalmente, o0 mediante su abogado legitimamente nombrado por €l, en la
Sede del mencionado Tribunal;

APLICO, las medidas cautelares a tenor del ¢. 1722 y del art. 19 (“Modificaciones a las Normae de
gravioribus delictis”) establecidas ya en la Investigacion Preliminar (puede aplicar otras que deben
ser detalladas).

NOTIFIQUESE a quienes corresponda y archivese.

DADO en la Sede de esta Curia General, el dia ...... delmesde ............... del afio del Sefior ......

S Y TC
Superior General (o Superior Provincial)

(sello)

Froooo
Secretario General (o Secretario Provincial)
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Decreto 6

Decreto Inicio Proceso Judicial Penal ordenando nombrar Tribunal “ad hoc”

Prot. n. 128-23
] 3 P

Superior General de la
Congregacion de Terciarios Capuchinos

VISTO que la Congregacion para la Doctrina de la Fe (Prot ......... ) ha ordenado a esta Curia
General proceder mediante un Proceso Judicial Penal contra Fr. ....................... por presuntos
delitos candnicos (Art. 6, 1° “Modificaciones a las Normae de gravioribus delictis™),

CONSIDERANDO que es necesario establecer la veracidad de los hechos y la imputabilidad de los
mismos;

EN VIRTUD del c. 1721, y de las facultades otorgadas por la Congregacion de la Fe (Prot. n.° ...... )
para constituir Tribunal;

NOMBRO como Juez Ponente a Fr. ........................ , como jueces adjuntos a los religiosos Fr.
........................ yFr.........................; como Promotor de Justiciaa Fr. ........................ ¥
como notario aFr. ........................ , con todas las facultades necesarias para llevar adelante el

debido proceso;

OTORGO ...... dias, a partir de la notificacion de este decreto, a Fr. ........................ para que se
informe de los cargos personalmente, o mediante su abogado legitimamente nombrado por ¢él.

APLICO, las medidas precautorias del c. 1722 y del art. 19 (“Modificaciones a las Normae de
gravioribus delictis”): (detallar qué medidas se toman),

NOTIFIQUESE a quienes corresponda y archivese.

DADO en la Sede de esta Curia General, el dia ...... delmesde ............... del afio del Sefior ......

S Y TC
Superior General (o Superior Provincial)

(scllo)
Fro.o
Secretario General (o Secretario Provincial)

amigO? |

A Curia General



Decreto 7
Fin de la Investigacion Preliminar

Prot. n. 129-23
] ) N

Superior General de la
Congregacion de Terciarios Capuchinos

VISTO: que el Instructor Fr. ........................ ha presentado el resultado de la Investigacion
Preliminar acerca de la verosimilitud de los hechos sobre posibles conductas delictivas (art. 6, 1° de
las “Modificaciones a las Normae de gravioribus delictis”) presuntamente cometidas por Fr.

CONSIDERANDO: que el Instructor considera suficiente lo obrado y que se ha otorgado el debido
tiempoa Fr. .................l para presentar su debida defensa y aportar las pruebas que considerd
oportunas;

POR LAS PRESENTES LETRAS

DECRETO: que se dé por finalizada la Investigacién Preliminar. NOTIFIQUESE a quienes
corresponda y archivese.

DADAS en la Sede de esta Curia General (o Provincial), el dia ...... delmesde ............... del afio
del Sefior ......

Froceeiiiiiiiiiiiiiiennnn, TC
Superior General (o Superior Provincial)

(sello)

Froo..
Secretario General (o Secretario Provincial)
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Decreto 8

Fin del Proceso Penal Administrativo con sancion
expiatoria no perpetua.

Prot. n. 130-23
3 N

Superior General de la
Congregacion de Terciarios Capuchinos

(0, seglin corresponda)

Frocoviiiiiiiininns

Superior Provincial de la Provincia ..................
Congregacion de Religiosos Terciarios Capuchinos

VISTO que consta con certeza que Fr. ........................ cometio el delito contra el sexto
mandamiento con un menor de edad (art. 6, 1° de las “Modificaciones a las Normae de gravioribus
delictis”), fundado enlos siguientes hechos: (relato de los hechos y de las pruebas
presentadas, razonando con fundamento la acusacion);

CONSIDERANDOQO, lo establecido por el Derecho: (descripcion de los fundamentos de derecho que
sostienen el/los delito/s cometido/s);

HABIENDO ponderado con los dos asesores (c. 1720, 2°) las pruebas y los argumentos en la causa
arriba indicada, como asi también el Alegato de defensa;

CONSTANDO con certeza moral la imputabilidad de Fr. ........................ ;

TENIENDO EN CUENTA que, el delito no ha prescrito [o ha sido dispensada la prescripciéon a
tenor del decreto n° ...... de la Congregacion para la Doctrina de la Fe (art. 7, “Modificaciones a las
Normae de gravioribus delictis™)],

EN VIRTUD del c. 1720, 3°

DECRETO
1°. IMPONGASE a Fr. ........................ la pena prevista en el c. 1336 (descripcion de la/las
SANCION/ES) .vvvveriiereniannnns, ;
2°. COMUNIQUESE a Fr. ........................ que, a tenor del art. 27 de las “Modificaciones a las

Normae de gravioribus delictis”, tiene el plazo perentorio de 60 dias ttiles para recurrir a la
Congregacion para la Doctrina de la Fe.
NOTIFIQUESE a quienes corresponda y archivese.

DADO en la Sede de esta Curia General, el dia ...... delmesde............... del afio del Sefior ......

Froceeriiiiiiiiiiiiiennnn, TC
Superior General (o Superior Provincial)

(sello)
Frooooo
Secretario General (o Secretario Provincial)

amigO? |

A Curia General
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